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EMPRESA INDUSTRIALY COMERCIAL DEL ESTADO DESARROLLO CONJUNTO
TERRITORIAL DETERCONSA.

Cliente:

Contrato Interadministrativo No. CTOINT 017 MT 2025, suscrito entre el Municipio de
Tocancipa y Deterconsa.

OBJETO:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”

MINIMA CUANTIA

INMC-CTOC-005-2026

DOCUMENTO DE TERMINOS Y CONDICIONES DEFINITIVO

FEBRERO DE 2026
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS OFERENTES

1. Lea cuidadosamente el contenido delos Términosy Condiciones,ylos documentos
gue hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan los Procesos
de Seleccién de DETERCONSA, asi como la estimacidn, tipificacién y asignacion de
riesgos establecidos.

2. Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993.

3. Cercidrese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en los Términos y
condiciones y sus anexos.

4. Procedaareunirtodalainformacionydocumentacion exigiday verifique la vigencia
de aquellos que la requieran.

5. Adelante oportunamentelostramitestendientes ala obtencién delos documentos
que deben allegar con la oferta y verifique que contiene la informacién completa que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en laley y en el presente documento.

6. Verifique que lasfechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en los Términos y condiciones.

7. Suministre toda la informacién requerida a través de los Términos y condiciones y
Sus anexos.

8. Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.

9. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la
elaboracién de su oferta.

10. Tenga presente la fecha y hora limite previsto para presentar la oferta determinada
por DETERCONSA, asi como los plazos establecidos para presentar observaciones,
subsanar y presentar documentos.

11. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito al correo
electronico info@deterconsa.gov.co; no se atenderan consultas personales ni
telefénicas. Ningun convenio verbal con funcionarios o contratistas de DETERCONSA,
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antes, durante o después de la entrega de las ofertas, podra afectar o modificar ninguno
de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

12. Recuerde que, en su condicidon de oferente, con la sola presentacién de su oferta,
autoriza a DETERCONSA a verificar toda la informacién que en ella se encuentre.

13. La presentacion de la oferta, por parte del Oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que
recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado que los Términos y condiciones estan completas,
compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido por DETERCONSA, y
gue ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran
en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

14. Cuando la oferta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el oferente debera hacer manifestacion
expresa de tal circunstancia en la carta de presentacién de la oferta soportdndolo
legalmente. En caso de no hacerlo se entenderd que toda la informacidn alli contenida
es publica. Lo anterior, sin perjuicio que el oferente presente el Formato 7 -
Autorizacién tratamiento de datos personales.

15. La oferta debe ser presentada de acuerdo a las instrucciones de la invitacién. En
consecuencia, es responsabilidad del oferente el conocimiento, manejo, distribucion y
entrega.

16. En caso de indisponibilidad del sistema web que pueda afectaralguna de las etapas
del proceso, DETERCONSA procederda a analizar la viabilidad de suspender el proceso
hasta el funcionamiento adecuado del portal. En tal caso, la entidad podra a disposicion
de los interesados el correo electrénico info@deterconsa.gov.co

17. De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes
de las personas”, el cual sefiala: Correlativamente con los derechos que les asisten, las
personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los siguientes deberes:
“Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo 7
ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante ellas
acudany en relacidon con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1. Dar trato
respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincidn. (...)".
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18. Para poder presentar oferta para el presente proceso es necesario estar

previamente registrado en la lista de proveedores de DETERCONSA
https://deterconsa.gov.co/contratacion.php. como Oferentes singulares en su

correspondiente calidad de persona natural o juridica, segin sea el caso. En
consecuencia, es obligatorioque los oferentes que pretendan participan se encuentren
registrados en la base de proveedores de la Empresa.

19. Para poder presentarse como oferente plural en el presente proceso, es necesario
estar registrado previamente como minimo uno de los integrantes de la figura plural,
en la Base de Proveedores de DETERCONSA.

Pagina 4 de 110

Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/
https://deterconsa.gov.co/contratacion.php
https://deterconsa.gov.co/contratacion.php
https://deterconsa.gov.co/contratacion.php

Contenido

CAPITULO I INTRODUCCION.......uvivieieeeeeete et et ettt ettt ettt e et e ete e eaaeeteenseeaeeereenaean 9
1.1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION ....ovtiviiiieeeieeee ettt et ere e 9
1.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS ......ovouveeeireeteeteeteeeeeeeeeeeeeveeeereeneenseseseeaeenea 14
1.3. PUBLICIDAD DEL PROCESO .....uvouveueeeeeteeeieteeteeteeeeeeeteeteeteeaeeneeneenseneeeaeeneeneeneensaneenseneens 14
1.4. TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE DETERCONSA. ....coeovvvvvieennnenn. 14

CAPITULO 1l INFORMACION GENERAL ......vviutieeeeeeteeteeeeeeeeeeeae et eeeeae e ereeeeeneenaaaeeneeneeneenseneeneenns 15
2.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION .......coeoiiieeiieeeeieeee et 15

p 25 B0 1= 11 5 (o TP 15
2.1.2. PRESUPUESTO OFICIAL ...ttt ettt ettt ettt eee e ens 15
p 25 117V RO OTRTTRORRRN 17
2.1.4. LUGARES DE EJECUCION .....ooveeuiieieeeteete ettt et aae e ene s ennennes 18
2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO .....vvoueevieeieteeeeteeteeteeteeteeeeeaeeneeveeneeneenseaeeneeneeseeneensenaennas 19
2.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO. ....cvoovviuiieieeiieieeieieeeeeeeeeseeeeneienns 20

NOTA 2: Sélo cuando se trate de la presentacion de observaciones al proyecto de los Términos
y Condiciones (Borrador), estas deberan ser remitidas al correo electrénico
procesosdeseleccion@deterconsa.gov.co Unicamente dentro del plazo establecido para tal fin.
Dichas observaciones deberan indicar en el asunto del correo el nimero del Proceso de

Seleccidn al cual se dirigen [as 0bServaciones. ........coceuviiiii i 22
2.4. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION ...ttt et et sae e 22
2.4.1. APERTURA DEL PROCESO ... cciiiiiiiiiiiiiiee e ettt e e e e e e eetttis s s e e e e eeetabs e s e e e e eeeaabaiaeeeeeas 22

Nota: Atendiendo los Principios de Planeacidn, Contradiccién, Debido Proceso, Publicidad,
Economia, Celeridad, Eficacia, Eficiencia y Responsabilidad, entre otros, DETERCONSA dard
respuesta Unicamente a las observaciones recibidas al Documento de Invitacidn, dentro
del término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccion.................. 23

Las observaciones presentadas por un interesado después del término fijado por
DETERCONSA en el cronograma del proceso, se consideran extemporaneas; sin embargo,
se les dard tratamiento de Derecho de Peticidn y se responderdn las mismas por escrito,
en los términos legales establecidos en el articulo 23 de la Constitucién Politica y demds

NOIMAS MEEIAMENTATIAS. «.uiiiniiii ettt ettt e e et e et e e et e e et s e et e et s e et s eeaneeesas 23
2.4.3. ADENDAS ...ttt a et et ettt e e e aaaas 23
2.4.4. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION .....uoeiovieieiieteeeee e eetee et eneeeenees 23

El plazo del presente Proceso de Seleccidn sera aquel término que transcurrird entre la
fecha de publicacién de los Términos y Condiciones y la publicacién del Acto
Administrativo de Adjudicacidon o, en su defecto, el Acto de Declaratoria de Desierto,

LYY= q ¥ Welo] § (=T oo ] g Vo I- VARt 23
2.4.5. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS ...ttt e et e e e e e 23
2.4.6. CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS ......coviitieiteeeeeteeeteeneeeeeeteeeeeeseereeeseaseessesneeans 24

Una vez llegado el plazo sefialado para presentar ofertas, DETERCONSA verificard por medio
de la plataforma web de la entidad, en la fecha y hora establecida en el cronograma del
Pagina 5 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

— TOCANCIPA =————
proceso, el nimero total de ofertas recibidas al momento de la finalizacion del término para
SU PIESEINTACION. «.eetuiitieeiie et e et e et ee e et e e et e e e aeeeate e s et esaeesatnes st estneesstaessteessnsesstaessaneees 24

Una vez vencido el término para presentar ofertas, DETERCONSA procederd a revisar las
propuestas cargadas en la plataforma, elaborard el Acta de Cierre correspondiente y publicard

la lista de oferentes inscritos dentro del plazo hdbil. ..........oovviiiiiiiii e 24
2.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) ....cccvvvvvvvrinnennnn. 24
2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION Y PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES ..oeieeiiie ettt e e ettt e e e e e ettt e e ettt e e e eat e e e et e e e eatan s eeeetan e aestnnsaaessaneeeessnneaeees 25
2.7. REGLAS DE SUBSANACION ......uvieiieie ettt et e et e e s e saeeeeaee e 25
2.8. EVALUACION DE OFERTAS .. .vieeeeeteeetieeeteeeeeeeeteeeteeeteeeeaeeeteeeteeeneeeaeeentaeeneeanneeeneeeneeeans 27
2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO......cctitiutiiieeeeeieeiiiiie e e e eeeeetattas s e e e e aeeesaaenaeeeseeeenssnnnaeeeeens 27
2.00. IDIOMA L.ttt ettt e e et e ettt e e e e e e ettt e e e e e abtb e eees 28
CAPITULO 11l MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION ......ocovvieieeerieeeeee e 44
CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA ...oovviiieeeieectee et 45
4.3.1. SOBRE UNICO ...ocuvivieeieeeeteeete ettt ettt et eaeeaeeneeeaeeteeaeeene e 46
4.3.1. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA ...cviovieieeieeeeeee e 46
4.3.2. VIGENCIA DE LA OFERT A, ..ttt ettt ettt e e et e e e et e e e e et s e e eeta s e eeaaaneeaesnneaaees 47
CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION ......cviiivieeieeeiie e 49
5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ....cviiiivieeteieteeeteeeeee et eaeeeeveeevee e eaeea 51
5.0.2. APODERADO .. cuiiiiiie ettt e e 53
5.1.3. EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL ....vveevveeeeeeeteeeeeeeteeeee et eeveeeaeeeneeeneeeneea 53
5.1.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES .....oeecvieiuiiereeeeeeeteeeeeeeeeeeeaeeeaeeereesneeeeneeenneas 56
5.1.5. OFERENTES PLURALES .....uuuiiiiiiiiiiiiii ettt e ettt e e e e e ee bt e e e e e e eeeaeaananes 56
5.1.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ................. 59
5.1.7. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES ....... 60
5.1.8. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LANACION............... 61
5.1.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL .euiiieeetieeiiiiies e e e eeeeiee s e e e e e e e eeaaans e e e e e aeeeaanaaeeesaaeenenes 61
5.1.10. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS......cveeitiieeteeeeeeeeteeeteeeereeeereeereeaaeeeneen 61
5.1.11. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS — Formato
L5 RSP 62
5.1.12. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES —(FOIMAtO 7). eeiiiieiiiiiiiieeeeiieeiiiiies e e e e eeeetttiss e e e e eeeeeatbaaeeeeseessssannnseeseaaennnes 62
5.1.13. FORMATO PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION
DE PERSONAS JURIDICAS (FORMATO 12) .uviiuieiieieeeeecte ettt eve e 62
5.1.24. LISTAS VINCULANTES ...ttt ettt e et e e e et e e e et e e e et e e e e et e e e aeaan s 63
5.1.15. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 63
5.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA ....uiiiieieiiite e ettt e e e e e e e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e eeeanaannanes 64

Pagina 6 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

DENERGMNSA

——— TOCANCIPA ——

5.2.2. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA. .......coveiuieereeteeeeeee et 67
5.3.1. EXPERIENCIA GENERAL .....oouviitieieeeee et et eee e et ee et ete et eveeete e eneeeaeeneeens 69
5.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ..ottt ettt eae e ans 70
5.3.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA .....uviiuveeeeeee ettt ete et te et ete e eveeaeenaeeteeteeneeereenseanees 70
5.3.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA................... 71
5.3.5. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” .....vveeeieeeeeeeteeetee ettt eae e saaeeneas 74
5.3.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE .....ccveovveeveereennnane. 75
5.3.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA .76
5.3.8. SUBCONTRATOS .....uviiuieieeeieteeeteeeteeeeeeee e e ete e e eaeeeaeeneseteeeteeeaeensseteeeteeneeeneeneeenes 77
5.3.9. ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES .......covevieieireereeieerieenenns 77
5.4.1. ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
(0] 138 /. 510 J O TURTPRT 82
5.4.2. ACREDITACION VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO ......oiivieurietieeteeteeteeeteeeteeeeeeteeeteeaeeseeeteenaeenseereeeseenneeneas 83
5.4.3. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO ......oiviiiiiieiecteeee ettt eeee et ete e eneeeae e enaeeneeeaeaneeeneas 85
CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE 88
6. FACTORES DE EVALUACION ...ttt ettt ettt ettt ae e ene e anaes 89
6.1. FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (48,5 PUNLOS) ..veevvvreveeieieecreeineeaineeans 89
6.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (30 PUNTOS) ..cuvveevierreereereenreereeereeereeeeereeereeneeereeneans 91
6.3. MANO DE OBRA LOCAL (20 PUNTOS) vvveivieteeeeeeeecteeeee et eee e etee e eae e enee s 94
6.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) ...veovvveeieieeeieeieeeeeens 95
6.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS) ....covvevviireeieenreereennns 95
6.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS) ....eeoviiueeereecieeeeeteeeeeeeee e 96
6.7. CRITERIOS DE DESEIMIPATE .......cccvesueieeesresseeseesseesssessesssessesssesssesssessesssssssessesssessesssesssessssnns 96
6.8. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD .....coviiuviivieereeeeeeteeeeeeteeeeeteeeteenaeereeeaeenseeneseneeeneenee e 1
CAPITULO VII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS .....eeeveeveereeesersseeseesseessesssesssessesssessesssesssessssssssssesssessesssesssessesssesssesssessesssessesssesssessesssesns 1
7.1 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS. 1
CAPITULO VII GARANTIAS .....eeeveeeeerereteerseeseesseessesssesseessessessesssessssesssssesssessssssesssesssessesssesssssnnes 1
8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ...ooviiuiiitiecieeeee et eeee ettt eae e eae e ene e 1
8.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. ...veiuviitieieeceeeeee et eteeee et te e eaeeeveeeae e eaeeeneenee s 1
8.3 CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA .......ooovveeriareaieereeeeeennn, 1
CAPITULO IX DOCUMENTOS REQUERIDOS A LOS SELECCIONADOS COMO REQUISITO PREVIO
PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO .....cccvereeeerrreceeesseeessesessessssesssessssssssesssssssssssssessasssssesssens 1
CAPITULO X LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS ......cccoveerueeereeerneeenennnne 1
0T Y N5 (0 TR 1

Pagina 7 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

TO.2 FORMATOS ..ttt e s s e s e b e e abaa s 1
10.3 OTROS DOCUMENTOS ... .ciuiiiiiiiiiicii it e e 1

Pagina 8 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

DENERGMNSA

——— TOCANCIPA ——

CAPITULO | INTRODUCCION

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial
(DETERCONSA), en adelante la “Entidad”, pone a disposiciéon de los interesados el
Documento de Términos y Condiciones para el proceso que tiene por OBJETO:

"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO"

Los documentos del proceso, queincluyen los estudios y documentos previos, el analisis del
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estdn a disposicidondel publico en el portal web
de DETERCONSA.

La seleccién de los proveedores se realizara a través del proceso de contrataciéon No. INMC-
CTOC-005-2026.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el documento de
TERMINOS Y CONDICIONES y en la normativa aplicable.

Todas las personasy organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso
de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las
recomendaciones que consideren convenientes y consultar en la pdagina web de
DETERCONSA.

ANTECEDENTES

1.1.  NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Empresa Desarrollo Conjunto Territorial — DETERCONSA, es una Empresa Industrial y
Comercial del Estado del orden municipal, creada por el Decreto Municipal 110 del 17 de
octubre de 2025, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente. Su objeto principal es: “Gerenciar, planificar, desarrollar, ejecutar y
gestionar proyectos de infraestructura publicay privada, incluyendo, pero no limitandose
a obrasciviles, edificaciones, sistemas de transporte y urbanismo; asi como la consultoria
y asesoria en la materia”.

En desarrollo de su objeto social, DETERCONSA esta facultada para realizar actividades
directamente relacionadas con el objeto del presente proceso, tales como:

e Gerenciar, planificar, coordinar y ejecutar la interventoria integral de proyectos de
inversién en infraestructura hospitalaria y edificaciones destinadas a la prestacion
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de servicios de salud, garantizando el cumplimiento de la normativa técnica,
sanitaria y de habilitacion vigente.

e Gerenciar, planificar y gestionar la interventoria de obras de adecuacion,
acondicionamiento, mantenimiento y mejoramiento de dareas hospitalarias,
asegurando la correcta ejecucidon de los procesos constructivos, la continuidad de la
prestacién del servicio asistencial y la proteccion del paciente.

e Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa, financiera, juridica,
ambiental y social) de proyectos de infraestructura hospitalaria, verificando el
cumplimiento de los disefos, especificaciones técnicas, cronogramas, presupuestos,
criterios de habilitacion yla correcta utilizacion de los recursos publicos asignados.

e Brindar servicios de consultoria, asesoria y acompanamiento técnico especializado
en ingenieria civil aplicada a infraestructura hospitalaria, orientados al
cumplimiento de la normativa del sector salud, bioseguridad, control de calidad y
mejoramiento continuo de los servicios asistenciales.

ORIGEN DEL PROYECTO: En el marco de las competencias constitucionalesy legales del
Municipio de Tocancipd, este suscribié con la Empresa Industrial y Comercial del Estado
DETERCONSA el Contrato Interadministrativo cuyo objeto es “REALIZAR LA GERENCIA
INTEGRAL DE LA EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA 2024 — 2027”, instrumento mediante el cual se administray
ejecuta un portafolio de proyectos de inversidn priorizados para el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo Territorial “Tocancipa Segura, Experiencia con Vision Social
2024-2027".

Dentro de dicho portafolio se encuentra priorizado el proyecto denominado
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”, orientado al fortalecimiento de la infraestructura de salud municipal y al
aseguramiento dela continuidady calidad de la prestacidon de los servicios asistenciales, en
cumplimiento de |la Meta 38 del Plan de Desarrollo Municipal.

En consecuencia, y con el fin de garantizar la correcta ejecucidon técnica, administrativa,
financiera, juridica, ambiental y social de las obras hospitalarias, asegurar el
cumplimiento de la normativa sanitaria y de habilitacion vigente, verificar la calidad de
los procesos constructivos y salvaguardar los recursos putblicos invertidos, DETERCONSA
requiere contratar una Interventoria Integral externa e idonea, encargada de ejercer el
control, fiscalizacion y acompafiamiento permanente al contrato de obra principal que se
ejecute en el Hospital Nuestra Sefiora del Transito.
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NATURALEZA JURIDICA La Empresa Desarrollo Conjunto Territorial — DETERCONSA, es una
Empresa Industrial y Comercial del Estado (EICE) del orden municipal. Conforme a las
disposiciones de la Ley 489 de 1998, DETERCONSA es un organismo creado por la ley (o
autorizado por ésta) para desarrollar actividades de naturaleza industrial o comercial y de
gestion econdmica conforme a las reglas del Derecho Privado.

Segun lo dispuesto en sus estatutos, el objeto principal de DETERCONSA es ser agente en
cualquiera de las etapas del ciclo de proyectos de inversidn para el desarrollo, lo que la
faculta para "Promover, estructurar, gerenciar, ejecutar, evaluar y gestionar proyectos de
desarrollo financiados con recursos de fuentes nacionales o internacionales"”, incluyendo las
actividades de interventoria objeto del presente proceso.

REGIMEN CONTRACTUAL APLICABLE De conformidad con el articulo 14 de la Ley 1150 de
2007 (modificado por el art. 93 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 13 y 15 de la misma
ley, las Empresas Industriales y Comerciales del Estado que desarrollen actividades en
competencia con el sector privado y/o publico, se regiran por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales (Derecho Privado).

En virtud de lo anterior, laJunta Directiva de DETERCONSA expidid el Acuerdo 06 del 22 de
octubre de 2025, mediante el cual se adoptoé el Manual de Contratacion de la Empresa, el
cual constituye la norma rectora del presente proceso de seleccién.

Por consiguiente, el régimen juridico aplicable al presente proceso de invitacién y al
contrato que de él se derive serd el de DERECHO PRIVADO (Cdédigo Civil y Cédigo de
Comercio), en concordancia con las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema

Financiero y demas normas especiales aplicables a la naturaleza del servicio.

PRINCIPIOS DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA No obstante la aplicacién del derecho
privado, y en cumplimiento del articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, DETERCONSA, al
desplegar su actividad contractual, aplicardlos principios de la funcién administrativay de
la gestion fiscal consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica (igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad).

LOCALIZACION GEOGRAFICA

Por otra parte, el Municipio de Tocancipa se localiza al norte de Bogotd, sobre la Troncal
Central del Norte, a una distancia aproximadade 47 km. Sus coordenadas geograficas son:
4958" |atitud Norte y 732 55’ longitud Oeste.

e Altitud: 2.606 m.s.n.m.

e Temperatura media anual: 13°C.
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Limites de Tocancipa:
e Norte: Municipios de Nemocdn y Gachancipa.
e Sur: Municipios de Guasca y Sopd.
e Oriente: Municipios de Guasca y Guatavita.
e Occidente: Municipios de Zipaquirda y Nemocén.

Es deber de la Administracion Municipal contribuir al desarrollo armdnico de los habitantes
de Tocancipa, brindando espacios y servicios que mejoren la calidad de vida mediante la
recuperacion, construcciony modernizacién de lainfraestructura vial urbana y rural. Debido
a laimportancia estratégica que tiene la malla vial local para la competitividad y movilidad
del municipio, la administracidon ha priorizado su intervencién técnica inmediata.

En la actualidad, diversos corredores estratégicos como el Autédromo, el Anillo Vial
Verganzo, Piedemonte, Camino del Medio, la via al Porvenir, la via verganzo en el sector
Tolima, la placa huella en el sector la Esmeralda, entre otros, presentan necesidades
urgentes de mantenimientorutinario, periddico o rehabilitacidn. Esta situacién demanda la
ejecuciéon de proyectos de alto impacto que aseguren la transitabilidad y seguridad vial,
beneficiando tanto al casco urbano como a las veredas del municipio.

Para garantizar que estas obras se ejecuten bajo los mas altos estandares de calidad y en
estricto cumplimiento de la normativa técnica vigente (especificaciones INVIAS), es
imperativo contar con una Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera, Juridica y
Ambiental especializada. La ausencia de una supervision técnica y fiscalizacion externa en
la etapa de ejecucion fisica podria derivar en deficiencias constructivas, el uso de materiales
inadecuados, sobrecostos o el incumplimiento de los reglamentos técnicos de seguridad
vial.

Por lo tanto, es vital contratar una Interventoria Integral que ejerza el control y la
fiscalizacién externa sobre el contrato de obra principal, validando los procesos
constructivos, la calidad de los materiales mediante ensayos de laboratorioy la correcta

inversion de los recursos publicos destinados a la infraestructura vial.

Contexto Regional y Crecimiento Urbano El municipio de Tocancipa ha experimentadoun
crecimiento acelerado en los ultimos afios, consoliddandose como un eje estratégico del
desarrollointegral de la Sabana Centroen el departamento de Cundinamarca. Su ubicacion
geografica sobrela Troncal Central del Norte y su cercania con Bogota D.C. lo convierten en
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un polo regional industrial y logistico que demanda inversiones constantes en la
modernizacidon de su infraestructura vial.

Para mantener su competitividad y productividad, la ciudad requiere de intervenciones
directas en sus corredores viales, garantizando una mejor accesibilidad y movilidad paralos
ciudadanos. En este sentido, la recuperacién y el mejoramiento integral de la malla vial

urbana y rural son activos estratégicos para el bienestar social de los habitantes.

Necesidad de Supervision Técnica en Obra A diferencia de las etapas de planeaciéony
formulacion, el presente proyecto se encuentra en fase de ejecucion fisica de las obras de
adecuacidn y acondicionamiento de areas hospitalarias del Hospital Nuestra Sefiora del
Transito. En tal sentido, se hace indispensable adelantarun seguimiento y control técnico
permanente sobre los procesos constructivos, instalaciones técnicas y acabados
hospitalarios, tales como demoliciones controladas, mamposteria, pisos y recubrimientos
sanitarios, cielos rasos, carpinteria hospitalaria, instalaciones hidrosanitarias, eléctricas,
ventilacidn, sefalizaciény demds actividades propiasde infraestructuraen salud, con el fin
de verificar el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas, la normativa
sanitaria y de habilitacion vigente, y garantizar la calidad, seguridad del paciente y la
durabilidad de la inversién publica.

Debido ala complejidad técnica de intervenir simultdneamente diversos frentes (urbanos y
rurales), es vital contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, JURIDICA AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y
ACONDICIONAMIENTO DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS
DE HABILITACION DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL TRANSITO.

Marco del Contrato de Gerencia Integral La Empresa Industrial y Comercial del Estado,
DETERCONSA, celebré con el Municipio de Tocancipd el contrato interadministrativo para
realizar la Gerencia Integral de la ejecucién de proyectosincluidos en el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027. Esta gerencia busca asegurar la gestién técnica, administrativa y
legal de un portafolio de proyectos orientados a cumplir las metas del plan territorial
“TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024 — 2027".

Con base en los andlisis técnicos y operativos realizados por la Gerencia de Proyectos y la
Secretaria de Infraestructura, se han estimado las actividades y costos asociados a la
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
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PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITALNUESTRA SENORA DEL TRANSITO.
Por lo tanto, la Entidad adelantd el estudio de precios de mercado correspondiente, con el

fin de validar y sustentar las condiciones técnicas y econdmicas planteadas, en aras de

avanzaren la estructuracién del proceso contractual, con base en la siguiente informacion:

La necesidad de contratacion surge en el marco del Contrato Interadministrativo No.
CTOINT 017 MT 2025, suscrito entre el Municipio de Tocancipay la Empresa Industrial y
Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial — DETERCONSA , cuyo objeto es
REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL DE LA EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA 2024-2027 (VIGENCIA FUTURA ORDINARIA
SEGUN ACUERDO No. 14 DE 31 JULIO DE 2025).

En desarrollo de este objeto, se contempla la ejecucién del proyecto denominado
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”. Esta contratacién tiene como fin primordial ejercer el controly la fiscalizacién
externa sobre el contrato de obra principal, garantizando que la recuperacién bajo los mas
altos estandares de calidad, cumplimiento normativoy eficiencia en el uso de los recursos

publicos , mejorando asi la seguridad y las condiciones de vida de la ciudadania.
PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcién en las Entidades del Estado debe
reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través
de los teléfonos: (57 1) 562 9300 Ext. 3633 0 a la linea gratuita nacional 01 8000 913 666; al
sitio de denuncias del programa en la pdgina de Internet www.anticorrupcion.gov.co o al

correo  electrénico: transparencia@presidencia.gov.co de DETERCONSA; por
correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6 — 54 de Bogota D.C. También puede
reportar el hecho a las pdginas www.contratos.gov.co o www.deterconsa.gov.co y al E-

mail: buzonl@presidencia.gov.co

1.2.  INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

DETERCONSA se permite invitar a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas en la ley, a
que participen con recomendaciones escritas y oportunas en las etapas precontractual,
contractual y postcontractual de la presente seleccién. Para tal fin, se les proporcionara
toda la informacién y documentacién requerida.
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1.3.  PUBLICIDAD DEL PROCESO

Una vez se dé apertura formal al proceso, todos los documentos, estudios y aquellos
resultantes de la Invitacidén seran publicados en la pdgina web de DETERCONSA. Los
documentos del presente Proceso de Seleccidén, anexos técnicos, estudios de necesidad,
presupuesto y demds documentos que se generen, se podran consultar en la pagina web
de DETERCONSA, filtrando la busqueda seleccionando como contratante a DETERCONSA, o
bien por el numero del proceso detallado anteriormente.

1.4.  TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE DETERCONSA.

Para todos los efectos del presente proceso, se tendran en cuenta los términos generalesy
las definiciones establecidas en el Glosario del Manual de Contratacion de DETERCONSA,
el cual hace parte integral del presente documento.

CAPITULO Il INFORMACION GENERAL

2.1.  OBIJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacidn del proyecto objeto del presente
Proceso de Seleccidn se identifican a continuacion:

2.1.1. OBJETO

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial —
DETERCONSA, esta interesada en realizar la contratacién para la:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”.

El contrato a suscribir es de “INTERVENTORIA”.

2.1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con la metodologiaexpuestay el andlisis de precios de mercado, el Presupuesto
Oficial Estimado (POE) para el presente proceso es el siguiente:
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Se establece que el valor total correspondiente a la “INTERVENTORIA A LAS OBRAS DE
ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO
DE CRITERIOS DE HABILITACION DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA -
HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL TRANSITO” asciende a la suma de SESENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
M/CTE. ($62,836,935), valor que incluye la totalidad de los costos directos e indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y gastos asociados a la correcta ejecucién del contrato de
interventoria.

Este valorincluye el costo directo, el IVA (si aplica), gastos operativos y demas tributos que
se causen con ocasion de su celebracidn, ejecucién y liquidacion, excluyendo el rubro
correspondiente a la Cuota de Gerencia de la entidad. El contrato se ejecutard en un plazo
total de TRES (3) meses QUINCE (15) dias.

PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL CONTRATO DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y SST A LAS OBRAS DE ADECUACION Y
ACONDICIONAMIENTO DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL TRANSITO

1. COSTOS DEL PERSONAL DE LA INTERVENTORIA

DIRECTOR DE LA $ $ $
1.1.1 | INTERVENTORIA 4.500.000,00 20% 220 14980.000,00 | 390 |6.930.000,00
$ o $ $
1.1.2 | ARQUITECTO 4.000.000,00 10% 220 | 880.000,00 3501 53080.000,00
PROFESIONAL $ o $ $
113 | AMBIENTAL 3.000.000,00 10% 220 | 660.000,00 350 1 5310.000,00
$ $ $
1.1.4 | PROFESIONAL SISO | 2000 000 00 10% 220 | 650.000.00 350 | 5'310.000,00
$ o $ $
1.1.5 | PROFESIONALSOCIAL | 200 000 o0 5% 220 | 20 000,00 350 | '155.000.00
$ o $ $
1.1.6 | ABOGADO 3.000.000,00 5% 220 1330.000,00 350 1 1" 455.000,00
RESIDENTE DE $ $ $
117 | INTERVENTORIA 2.500.000,00 100% 220 1550000000 | 390 |19.250.000,00
$ o $ $
1.1.8 | SECRETARIA/O 2.000.000,00 10% 220 440.000,00 350 1 1'540.000,00
A. GASTOS TOTALES DE PERSONAL INTERVENTORIA |  $37.730.000
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2. OTROS COSTOS DIRECTOS

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | TARIFA MENSUAL ARGIAL
12,1 SE'BCL"I‘(':%S;“CLUYE SERVICIOS MES 3,50 $900.000 $3.150.000
12,2 Sﬁ‘lfgng%Eé'\fﬁEgg&oé“é PLANOS Y UNIDAD 3,50 $549.756 $1.924.147
12,3 | COSTOS POLIZAS (GARANTIAS) UNIDAD 1,00 $2.000.000 $2.000.000
12,4 ﬁA%SUTEOSSng N T s s UNIDAD 1,00 $8.000.000 $8.000.000
C. SUBTOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS |  $15.074.147

SUBTOTAL GASTOS DIRECTOS (A+B) $52.804.147

IVA | 19% $10.032.788

VALOR TOTALCONTRATO DE INTERVENTORIA $62.836.935

FORMA DE PAGO

DETERCONSA pagara al contratista el valor de la presente interventoria a precio global fijo
en el cual se contemplan todos los costos directos e indirectos causados durante la
gjecucion de la interventoria de la siguiente manera:

Pagos acorde con el avance de ejecucién del contrato de obra al cual se le realizara la
interventoria resultante del presente proceso, se cancelardn actas parciales hasta
completarel 90% del valor de este. El 10% restante se pagara una vez se suscriban las actas

de recibo final y liquidacién del contrato de interventoria.

Los Pagos se efectuaran dentro los Veinte (20) dias habiles siguientes a la presentacion de
la cuenta de cobro o factura, previa presentacién de los siguientes requisitos: i) Informes
semanales y mensuales presentados por el contratista con el correspondiente soporte
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fotografico donde se registren las actividades realizadas y ejecutadas. ii) Soportes del pago

de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social.iii) factura o cuenta de cobro. iv) acta de
avance parcial suscrita por el contratista y supervisor. v) los demas documentos que sean

necesarios para corroborar el cumplimiento de las obligaciones.

Los pagos mencionados anteriormente, se haran dentro de los veinte (20) dias habiles

siguientes a la radicacién de estos en legal y debida forma.

El sistema de pago del contrato es precio global. En consecuencia, el precio incluye todos
los gastos directos e indirectos, derivados de la celebracidn, ejecucién y liquidacién del
contrato. Porlo tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracidn, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos
salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion de la
totalidad del equipo del contratista; desplazamiento, transporte, custodia vy
almacenamiento de materiales, herramienta y toda clase de equipos de trabajo, honorarios
y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucidn del contratd; computadores,
licencias de utilizacién de software; la totalidad de tributos originados por la celebracién
ejecuciony liquidaciéndel contrato; las deducciones a que alla lugar; la remuneracidn para
el contratistay, en general, todos los costos y/o costos directos e indirectos en los que deba
incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucién del contrato.

2.1.2.. TRIBUTOS

El oferente deberd considerar en su oferta todos los costos correspondientes a impuestos,
tasas, contribuciones o gravamenes que se causen con ocasiéon de la suscripcién,
legalizacion, ejecucion y liguidacion del contrato, tales como:

Impuestos tasasy contribuciones Tarifa

Estampillas procultura 1,0%
Adulto mayor 3%
justicia familiar 2%
Prodeporte yrecreacion 2,5%
ICA De acuerdo conla actividad economica
Retefuente 6%
VA 15%Sobre IVA
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2.1.3. PLAZO

El plazo total para la ejecucion del contrato serd de TRES (3) MESE Y QUINCE (15) DIAS,
contados a partirde la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion (aprobacidon de garantias y expediciéon del registro

presupuestal).

Valor

presupuesto Lugar(es) de ejecucion del

Objeto del proyecto Plazo del contrato .
oficial (pesos contrato

incluido IVA)

“INTERVENTORIA
INTEGRAL (TECNICA,
ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, JURIDICA, Hospital Nuestra Seiiora del
AMBIENTAL, SOCIALY Transito, ubicado en la Carrera 4
SST) A LAS OBRAS DE No. 12-34 del Municipio de
ADECUACION Y Tocancipa, Departamento de
ACONDICIONAMIENTO Cundinamarca, incluyendo las

. TRES (3) MESES - L i
DE AREAS HOSPITALARIAS i $62,836,935 areas hospitalarias objeto de

QUINCE (15) DiAS ) » ]

PARA CUMPLIMIENTO DE adecuacidn y acondicionamiento
CRITERIOS DE para continuidad de habilitacién,
HABILITACION DE atencion del parto, servicio de
PROPIEDAD DEL alimentos hospitalarios y
MUNICIPIO DE espacios sanadores.

TOCANCIPA — HOSPITAL
NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”.

2.1.4. LUGARES DE EJECUCION

Las actividades de interventoria se desarrollaran en la jurisdiccion del Municipio de
Tocancipa, Departamento de Cundinamarca, especificamente en las instalaciones del
Hospital Nuestra Sefiora del Transito, ubicado en la Carrera 4 No. 12-34, y en las areas
hospitalariasobjeto de intervencién. El alcance de la supervisién abarcala totalidad de los
frentes de obra correspondientes a las areas de adecuacidon y acondicionamiento
hospitalario, incluyendo continuidad de habilitacién, atencién del parto, servicio de
alimentos hospitalarios, espacios sanadoresy demds dependenciasintervenidas, donde se
ejecutaran las actividades de mantenimiento, mejoramiento y adecuacién requeridas para
el cumplimiento de los criterios de habilitacidon del sector salud.
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AREA / DEPENDENCIA HOSPITALARIA UBICACION REFERENCIAL

Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,

Area de Continuidad de Habilitacion L,
ITocancipa

Area de Atencion del Parto Hosplt:?\l II\Iuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
ITocancipa

- . . . Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
Servicio de Alimentos Hospitalarios o
ITocancipa

‘ e Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
Areas de Hospitalizacién o
Tocancipa

p Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
Areas de Consulta Externa o
ITocancipa

Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,

Areas Administrativas o
ITocancipa

Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,

Areas de Circulacién y Accesos o,
ITocancipa

. Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
Espacios Sanadores

Tocancipa
Areas Técnicas (Redes, cuartos eléctricos y Hospital Nuestra Sefiora del Transito — Cra. 4 No. 12-34,
sanitarios) Tocancipd

Tabla 1, Coordenadas localizacion

llustracion 1, Localizacion

2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son (i) los sefialados en el Capitulo Xlll del presente
documento, y (ii) todos los soportes y documentos sefialados en la versién 01 del Manual
de Contratacién de DETERCONSA. Estos seran publicados en la pagina web DETERCONSA

y/o en la pagina web de la entidad, e incluyen:

Acta de Apertura del Proceso.
Documento de Términos y Condiciones (Invitacién Publica).
Documento de Estudios y Documentos Previos.

P wnNPRE

Especificaciones técnicas, Anexos Técnicos, Matriz de Riesgos y demds documentos
técnicos (Cuando aplique).
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5. Las respuestas a las observaciones realizadas a los Términos y Condiciones y las
aclaraciones emitidas por DETERCONSA, las cuales se publicaran a través de la
plataforma de la pagina web institucional.

6. Adendas a los Términos y Condiciones y/o modificaciones a los Documentos del
Proceso de Seleccidn.

7. Acta de Cierre del Proceso de Seleccién, dejando constancia de la recepcidn de
ofertas en la fecha y hora asignada en el cronograma.

8. Las ofertas que sean presentadas.

9. Las solicitudes de aclaracién y/o subsanacién de requisitos habilitantes; o las
solicitudes de aclaracién de los requisitos ponderables y sus respectivas respuestas.

10. El Informe Preliminar del Comité Evaluadory las observaciones, aclaraciones y/o
subsanaciones presentadas en relacidon con este.

11. Informe de evaluacion final y de respuesta a observaciones, aclaraciones y/o
subsanaciones al informe preliminar.

12. Respuesta a observaciones al Informe de evaluacion final (si aplica).

13. El Informe Final y de recomendacion del Comité Evaluador.

14. Acto Administrativo de Adjudicacién o Declaratoria de Desierto, segun sea el caso.

15. Los demas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de Seleccion.
NOTA: Es responsabilidad del oferente su consulta y verificacion.

2.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

DETERCONSA publicara la totalidad de los documentos relacionados en el numeral 2.2; la
publicacién de los documentos preliminaresy definitivos se hard en la pagina WEB de la
entidad, del proceso cuyo objeto es:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST PARA LAS OBRAS DE ADECUACION Y ACONDICIONAMIENTO
DE AREAS HOSPITALARIAS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE HABILITACION DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA - HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
TRANSITO”.

El contrato por suscribir es de INTERVENTORIA.

Las comunicaciones enviadas por las proponentes relacionadas con la presente INVITACION
DE CUANTIA MINIMA, deben hacerse en la pagina web de DETERCONSA; esto aplica
igualmente para los eventos de presentacion de oferta, presentacion de observacionesy
subsanaciones.
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Las respuestas que brinden los oferentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por
DETERCONSA deberdn hacerse Unicamente a través de la plataforma web de DETERCONSA,
dentro del término establecido en la solicitud de aclaracion.

Encuanto alasaclaraciones, subsanacionesyenvio de documentos requeridos con ocasion
delaverificacién y evaluacion de las ofertas, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que sean
presentadas en tiempo, es decir, dentro de los términos previstos en el Cronograma del
presente documento.

Toda consulta al proceso deberda formularse de acuerdo con lo establecido en el presente
numeraly a través del portal web de DETERCONSA. En ningiin caso DETERCONSA atendera
consultas telefénicas, personales, por comunicaciones fisicas o cualquier otro medio
distinto a los oficiales.

Dicha solicitud debera:

A. Contener el numero del Proceso de Seleccion.

B. Dirigirse al Proceso de Seleccion.

C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso.

Las respuestas emitidas por DETERCONSA a las comunicaciones recibidas seran publicadas
a través del portal web DETERCONSA.

NOTA 1: Los documentos que sean de caracter confidencial de acuerdo con lo dispuestoen
la Ley, deberdn adjuntarse a la oferta de manera independiente. De igual forma, aquellos
que sean objeto de subsanacidon y que se les deba dar trato confidencial, deberdn
adjuntarse a través de un mensaje independiente. Lo anterior, con la finalidad de poder
marcar dichos documentoscomo confidenciales al momento de publicar las ofertas o incluir
los documentos adjuntos como efecto de la subsanacidn a las ofertas. Es resp onsabilidad
de los oferentes el cargue adecuado de los documentos; por lo tanto, de no ser cargados
de manera independiente, DETERCONSA no podra marcar en la plataforma web dichos
documentos como confidenciales al momento de dar publicidad a las ofertas.
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NOTA 2: Sélo cuando se trate de la presentacion de observaciones al proyecto de los

Términos y Condiciones (Borrador), estas deberan ser remitidas al correo electrdnico
procesosdeseleccion@deterconsa.gov.co Unicamente dentrodel plazo establecido para tal
fin. Dichas observaciones deberdnindicar en el asunto del correo el nimero del Proceso de
Seleccidn al cual se dirigen las observaciones.

2.4. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El presente Proceso de Seleccién inicia a partir de la fecha de publicacidon del Acta de
Apertura y de los Términos y Condiciones en la plataforma web de DETERCONSA.

El Proceso de Seleccién se encuentra dividido en las siguientes etapas:

2.4.1. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevard a cabo a partir de la expedicidn del Acta respectiva,
suscrita por el Ordenador del Gasto o su delegado, en la que se establecera el cronograma
del Proceso de Seleccidn, la cual serd publicadajunto con los Términosy Condiciones en el
portal web de DETERCONSA.

2.4.2. OBSERVACIONES A LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Las observaciones a los Términos y Condiciones se realizaran en los términos establecidos
en el Cronograma del presente Proceso, y solo se dara respuesta a las formuladas dentro
del portal web de DETERCONSA.

Las respuestas de aclaracion emitidas por DETERCONSA en los medios dispuestos para ello,
a las preguntas formuladas por los oferentes o interesados, son de caracter exclusivamente
ilustrativoy, por consiguiente, no pueden modificar, adicionar, complementar o de manera
alguna alterar lo consignado en los Términos y Condiciones, ya que estas respuestas no
forman parte del presente documento ni sustituyen estos Términos y Condiciones. Las
modificaciones alos Términosy Condiciones, solo se realizardn conforme lo establecido en

el numeral.

2.4.3. ADENDAS del presente documento.
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Nota: Atendiendo los Principios de Planeacidn, Contradiccion, Debido Proceso, Publicidad,

Economia, Celeridad, Eficacia, Eficiencia y Responsabilidad, entre otros, DETERCONSA dard
respuesta Unicamente a las observacionesrecibidas al Documento de Invitacidon, dentro del
término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccidn.

Las observaciones presentadas por un interesado después del término fijado por
DETERCONSA en el cronograma del proceso, se consideran extemporaneas; sin embargo,
se les dard tratamiento de Derecho de Peticidny se responderan las mismas por escrito, en
los términos legales establecidos en el articulo 23 de la Constitucidn Politica y demas
normas reglamentarias.

2.4.3. ADENDAS

Siempre que lo considere conveniente o necesario, DETERCONSA podra realizar Adendas a
los Documentos del Proceso de Seleccién, para lo cual debera cumplir con los principios de

publicidad y transparencia.

DETERCONSA puede modificarlos Términosy Condiciones Unicamente a través de Adendas
expedidas antes del vencimiento del plazo para la recepcion de ofertas, previa motivacion
de la dependencia solicitante o la gerencia, las cuales seran comunicadas en la plataforma
del portal web de DETERCONSA a todos los interesados.

Estas se podran expedir hasta DOS (2) dias habiles antes del cierre, evento en el cual podra
prorrogarse la fecha del cierre. Adicionalmente, se podran expedir adendas posteriores al
cierre solamente para modificar el cronograma del proceso.

Nota: La publicacién de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles.
2.4.4. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente Proceso de Seleccion serd aquel término que transcurrird entre la
fecha de publicacidon delos Términosy Condicionesyla publicacién del Acto Administrativo
de Adjudicacién o, en su defecto, el Acto de Declaratoria de Desierto, segin corresponda.

2.4.5. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso, los interesados
podran presentar sus ofertas, de acuerdo con las siguientes reglas:

El oferente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacidn, cargue y envio de la
oferta.
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Las ofertas deberdn ser presentadas y registradas por los oferentes por medio de la

plataforma transaccional (Portal Web de DETERCONSA, segun aplique). Para ello deberan
registrarse en la plataformay buscar el proceso de contratacion filtrando la busqueda a
DETERCONSA, bajo el proceso de contratacién con niumero INCM-CTOC-005-2026.

Las ofertas se entenderdn recibidas oportunamente siempre que la fecha y hora de
recepcidén no sean anteriores a la fecha y hora establecidas para el inicio del término para
presentar ofertas, ni posteriores a la fecha y hora previstas para la finalizacién del término
para presentar ofertas, de acuerdo con el cronograma del proceso.

2.4.6. CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS

Unavezllegado el plazo sefialado para presentar ofertas, DETERCONSA verificard por medio
de la plataforma web de la entidad, en la fecha y hora establecida en el cronograma del
proceso, el numero total de ofertas recibidas al momento de la finalizacién del término para
su presentacion.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, DETERCONSA procederd a revisar las
propuestas cargadas en la plataforma, elaborara el Acta de Cierre correspondiente y
publicara la lista de oferentes inscritos dentro del plazo habil.

2.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La Obra objeto del presente Proceso de Seleccidén esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Tabla. Cédigos de Clasificacion de Servicios®

SEGMENTO (FAMILIA |[CLASE |PRODUCTO|NOMBRE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
72 10 33 00 <
REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTA
80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

! Fuente: Clasificador de Bienes Y Servicios de la pagina de Colombia Compra Eficiente
[https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios]
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SEGMENTO (FAMILIA |[CLASE |PRODUCTO|NOMBRE

81 10 22 00 INGENIERIA DE TRANSPORTE
81 14 15 00 CONTROL DE CALIDAD
84 11 15 00 SERVICIOS CONTABLES

2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION Y PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero certificado de Fecha certificado de Valor certificado de

disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal

2.4.5.02.05.014 13 de enero de 2026 $62.836.935

2.7. REGLAS DE SUBSANACION

El Oferente tiene la responsabilidad y carga de presentar su propuesta en la plataforma web
de DETERCONSA de manera completa, integra y oportuna, dando respuesta a la totalidad
de los requerimientos establecidos en los Términos y Condiciones y adjuntando todos los
documentos soporte que acrediten las condiciones juridicas, técnicas, financieras y de
experiencia que pretenda hacer valer dentro del proceso de seleccidn paralaInterventoria
Integral a las obras de adecuaciény acondicionamiento de areas hospitalarias del Hospital
Nuestra Sefiora del Transito.

En caso de ser necesario, DETERCONSA solicitara a los proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacién preliminar, las aclaraciones,
precisiones o documentos que puedan ser subsanables.

La documentacion solicitada, o aquella que bajo los mismos términos aporte el oferente,
debe corresponder a los contratos, proyectos o experiencias relacionados inicialmente en
la oferta; razdn por la cual, no podra solicitarse ni aceptarse el aporte de documentos de
proyectos o experiencias diferentes a los alli relacionados.

DETERCONSA otorgara un término razonable para que los proponentes alleguen los
requisitos subsanables, conforme al cronograma del proceso.
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Regla General:

e No Subsanables: Todosaquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de
PUNTAIJE no son subsanables. Deben ser aportados por los Oferentes desde la
presentacion de la oferta.

e Subsanables: Por el contrario, la ausencia de requisitos habilitantes (Capacidad
Juridica, Financiera, Organizacional y Experiencia Habilitante) no sera titulo
suficiente para el rechazo de la oferta, y podra ser subsanada dentro del término
establecido.

Causales de NO Subsanacién: No habra lugar a subsanar, aclarar, complementar o corregir
la propuesta cuando:

e El Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la
fecha y hora de cierre del proceso.

® la aclaracion, complemento o correccion no se refiera directamente al proponente
o busque mejorar, modificar o adicionar la oferta en aspectos no permitidos.

e Se trate de factores de escogencia o criterios de evaluacion (Ponderables).

e Se pretenda acreditar requisitos puntuables que no fueron aportadosinicialmente.
En el evento en que un mismo requisito se haya establecido con caracter habilitante
y al mismo tiempo puntuable, el proponente solamente podra subsanar lo referente
al componente habilitante, sin que por ello se le otorguen puntos.

e Se trate de requisitos necesarios para acreditar criterios de desempate.

Nota 1: Los requisitos no necesarios para comparar las ofertas seran todos aquellos que no
sean susceptibles de asignacion de puntaje.

Nota 2 (Confidencialidad): Reiteramos que los documentos de cardcter confidencial de
acuerdo con la Ley, deberan adjuntarse a la oferta de manera independiente. De igual
forma, aquellos que sean objeto de subsanacién y requieran trato confidencial, deberan
cargarse como archivos independientes marcados claramente. De no hacerlo asi,
DETERCONSA no asumird responsabilidad si el sistema los publica automaticamente.

2.8. EVALUACION DE OFERTAS

Superada la etapa de evaluacién de las ofertas, se emitird el INFORME PRELIMINAR DEL
COMITE EVALUADOR publicdndose en el portal web de DETERCONSA, del cual se dara
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traslado por término establecido en el cronograma para que los interesados presenten

tanto subsanaciones como observaciones a este Informe.

El Comité Evaluador emitird el INFORME DE EVALUACION Y RESPUESTA OBSERVACIONES AL
INFORME PRELIMINAR publicdndose en el portal web de DETERCONSA, del cual se dard
traslado por el término establecido en el cronograma para que los interesados presenten
Unicamente observaciones a este en caso de que lo estimen pertinente, por lo cual este
término no podra entenderse como un nuevo plazo para subsanar y/o aclarar.

El Comité Evaluador presentara la RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE
EVALUACION publicandose en el portal web de DETERCONSA.

El Comité Evaluador presentara EL INFORME FINAL Y DE RECOMENDACION al Ordenador
del Gasto o su delegado sobre la mejor oferta para la Entidad el cual sera publicado en el
portal web de DETERCONSA.

NOTA: Luego de la publicaciéon del INFORME PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR,
DETERCONSA. publicara las ofertas de todos los oferentes para que los interesados puedan

revisarlas. Se excluiran de publicacidon aquellos documentos que estén sometidos a reserva
legal en virtud de la Ley 1755 de 2012 y demas normas complementarias, en todo caso, sera
la responsabilidad del Oferente cargar los documentos de manera independiente en el
portal web de DETERCONSA para que la Entidad pueda proceder a dar confidencialidad a
los documentos en el momento de la publicacién de las ofertas.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso ha sido elaborado por DETERCONSA. teniendo en cuenta los
términos establecidos en el Manual de Contratacidn para cada una de las etapas de
proceso; el cual se describe a continuacion:

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacién de invitacion en la 6 de Febrero de 2026 www.deterconsa.gov.co
pagina web de la entidad
Manifestacién de interés en 7 de Febrero de 2026 Debe radicarse en fisico en la
participar CRA4#15-28CA2.
hasta las 17:00
Publicacién de los términos vy 9 de Febrero de 2026 www.deterconsa.gov.co
condiciones definitivos
Plazo para presentar 11 de Febrero de 2026
Observaciones a los términos y info@deterconsa.gov.co
condiciones.
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Respuesta a las observaciones 12 de Febrero de 2026
a los términos y condiciones; www.deterconsa.gov.co
Envio de invitaciones.
Término maximo de 13 de Febrero de 2026
publicacién de adendas www.deterconsa.gov.co
Presentacion de las ofertas 14 de Febrero de 2026 Debe radicarse en fisico enla
16:00 horas CRA4 #15-28 CA2,en
horario de atencion al publico
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE OFERETAS
Publicacién Informe 16 de Febrero de 2026
Preliminar (Requisitos www.deterconsa.gov.co
habilitantes y de ponderacién)
Término para presentar las 18 de Febrero de 2026 Debe radicarse en fisico enla
aclaraciones, subsanaciones y CRA4#15—-28 CA 2, en
observaciones al Informe horario de atencion al publico
Preliminar.
Publicacién del Informe Final y 19 de Febrero de 2026
de Recomendacién www.deterconsa.gov.co
Acta de Seleccion o Fallido vy 21 de Febrero de 2026
Publicacion. www.deterconsa.gov.co
CONTRATO
Entrega documentacion 23 de Febrero de 2026 Debe radicarse en fisico enla
requerida para la suscripcidn CRA4 #15-28CA2,en
del contrato por parte del horario de atencion al publico
contratista
Contrato 25 de Febrero de 2026
www.deterconsa.gov.co
2.10. IDIOMA

Los documentosy las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas porlos Oferentes
o por terceros para efectos del Proceso de Seleccidn, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentadosen su lengua original junto con la traduccién al castellano.

El Oferente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al
castellano y entregar la traduccién oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La
traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde a los presupuestos
establecidos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.
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2.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los oferentes que alleguen con su oferta documentos otorgados en el exterior deben ser
apostillados o legalizados por la entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el tramite de apostilla debe
adoptarloslineamientos establecidosen la Resolucién No. 1959 del 03 de agosto de 2020,
“Por la cual se adopta el procedimiento paraapostillary/o legalizar documentosy se deroga
la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia. Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion
de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién de la formacién académica
obtenida en el exterior, DETERCONSA debera aplicar los pardmetros establecidos en las
normas que regulen la materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficientey
del Ministerio de Relaciones Exteriores.

De igual forma, los oferentes que alleguen con su oferta los documentos otorgados en el
exterior deben acreditarse y/o certificarse de acuerdo con las normas aplicables para la
validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo siguiente:

® APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga
validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado porla entidad competente en el
pais en el que fue expedido.

Una vez se hayarealizado el trdmite de apostilla ante la entidad competente del paisen el
cual se expidid el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
podrd ser presentado en traduccidn simple; no obstante, el oferente que resulte
seleccionado debera presentar traduccién oficial del mismo, para lo cual debera validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firmay el tituloa que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

e LEGALIZACION DOCUMENTOS:
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Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencién de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacion
de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizarla Legalizacion de los documentos ante la autoridad competente en el pais
de origen. (donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emitio el documento, para que el Cénsul colombiano
reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizarla firma del Consul Colombianoante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacidn).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autentican por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios serd autenticada a su vez por el cénsul
colombiano o, afalta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al
autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los cénsules haran

constar que existe lasociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtido el trdmite seiialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de apostillay
legalizacion) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tra mites
pertinentes.

e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el
exterior, el Oferente deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la
autorizacién para ejercer del profesional ofertado con su Oferta, ello de conformidad con
lo establecido en la Resolucién 10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula la
convalidacion de titulos de educacién superior otorgados en el exterior y se deroga la

Resolucién 20797 de 2017”, proferida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes paraque tengan validezen el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello.
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NOTA: En todo caso, la convalidacién del tituloacadémico sera un requisito habilitante para

el Oferente y el profesional ofertado.
e EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefalado en el
numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencién
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este caso sélo
sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avalala
autenticidaddela firmay el titulo en que ha actuado la persona firmante del documentoy
qgue se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Tampoco se exigira apostilla y/o legalizaciéon de documentos cuando estos tengan el
caracter de privados, pues estos se presumiran auténticos.

2.12. GLOSARIO

Para los fines de los presentes Términos y Condiciones, a menos que expresamente se
estipule de otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

2.13. INFORMACION INEXACTA

DETERCONSA se reserva el derecho de verificar integralmente lainformaciéon aportada por
el oferente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el oferente y la
verificada por la entidad, la informacion que se pretende demostrar se tendrd por no
acreditada.

La entidad compulsard copias a las autoridades competentes cuando la informacion
aportada tengainconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que
el oferente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

2.14. INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter deinformacion reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el Oferente
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con absoluta claridad y precisidn, identificando el documento o informacidn que tiene el

caracterde reservay ladisposicidonlegal que lo ampara como tal. Sin perjuiciode lo anterior
y para efectos de la evaluacidon de las Ofertas, DETERCONSA. se reserva el derecho de dar a
conocer la mencionada informaciéna sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores que designe para el efecto.

En todo caso, DETERCONSA sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantenerlareserva de lainformacidn que, por disposicidn legal,
tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Oferente. Por tal razén,
se excluirdn de publicacidon aquellos documentos que estén sometidos a reserva legal en

virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2012 y demdas normas complementarias.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente al
momento de presentar la Oferta, sin perjuicio de la presentacion del Formato-7
Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

Sera responsabilidad del Oferente cargar los documentos de manera independiente en la
pagina web de DETERCONSA para que la Entidad pueda dar confidencialidad a los
documentos en el momento de la publicacién de las ofertas.

2.15. MONEDAS Y REGLAS DE CONVERSION
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la Oferta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberd
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

i.  Cuandoelvalordel contrato esté dado en délares americanos (USD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversidén la tasa representativa del
mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo final o terminacién. Cuando la fecha
de recibo final o de terminacién del contrato no especifique el dia, pero si el mes y
el afio, se tomara para su conversion la tasa representativa del mercado (TRM)
vigente para el ultimo dia habil del mes en que haya terminado el contrato o se haya
realizado su recibo final. Se deberd  utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm.

ii. Cuando el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al délar
americano, serealizard su conversiona ddlares americanos de acuerdo con las tasas
de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica, teniendo en cuenta
la fecha de recibo final o de su terminacidn vy, posteriormente, se procederd a su
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conversién a pesos colombianos de conformidad con la TRM vigente para la fecha

de recibo final o de su terminacion, segin corresponda. Cuando la fecha de recibo
final o de terminacién del contrato no especifique el dia, perosi el mes y el afio, se
tomara para su conversién la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el
ultimo dia habil del mes en que haya terminado el contrato o se haya realizado su
recibo final. (Se debera utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm). Si los valores de los estados

financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de
América, el Oferente y DETERCONSA. tendrdn en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por el Banco de la Republica de Colombia de la fecha
promedio del periodo en que fueron presentados los estados financieros.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberd seguirse el siguiente
procedimiento:

l. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento
descrito anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser
convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplearlos valores histéricos de
SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-

laboral/salarios, delafio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Il. Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLYV, se
debera aproximar a la unidad mas préoxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

Il NOTA: Las Unicas y exclusivas excepciones a la aplicacion de esta regla, se
presentaran en los siguientes casos:

a. Asignacién de puntaje en Oferta Econdmica.

b. En el calculo de los indicadores de cardcter financiero y de organizacion.

c. En el cdlculo de la Capacidad Residual (KR).

d. Paraelcalculodel Factor Multiplicador cuyosresultados se redondeara hasta
dos decimales.

IV. Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacién de conformidad
con lo aportado por el Oferente, se procederd de la siguiente manera:
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En caso de que el Oferente aporte certificaciones en las que no se indique el dia,

sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre seialado en la certificacién.

Fecha (mes, ano) de terminacion del contrato: Setendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacién.

C. DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS

Prevalencia de letras sobre nimeros en los valores y cantidades: En el evento de que
se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso discrepancias entre

cantidades expresadas en letras y nUmeros, prevaleceran las expresadas en letras.
2.16. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccidon y por tanto no serdn objeto
de evaluacién, ni podran ser Oferente Seleccionados quienes bajo cualquier
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con DETERCONSA,

que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a DETERCONSA. y al
Oferente tomar una decisidon imparcial en relacién con las etapas del Proceso de
Seleccién y el Contrato. Existird conflicto de interés en aquellos eventos en que un
servidor publico, contratista, o potencial proveedor u oferente de DETECORNSA. tenga
un interés directo que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se

derivan del articulo 209 de la Constitucidn Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las andnimas abiertas, se encuentren
en una situacidon de Conflicto de Interés con DETERCONSA.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de
Interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagdnicos que pudieran
afectarlatransparencia delas decisiones en el ejercicio del Contratoy llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del

interés publico.

En consecuencia, el Oferente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con
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capacidad de toma de decisién en la ejecucidon de los servicios a contratar, no se

encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion deberd
presentarla suscrita en la presentacion de la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes del acta de seleccion del Oferente, la entidad
podra solicitar al Oferente la informacion pertinentey conducente para determinar que

el mismo no se encuentra inmerso en ninguna causal de Conflicto de interés.

De conformidad con el Capitulo ii del numeral 9 del Manual de Contratacién de
DETERCONSA. VERSION 1, se tendran en cuenta las siguientes reglas para efectos del
Conflicto de Interés:

(i) Si el conflicto se presenta durante el Proceso de Seleccion, DETERCONSA.
procedera al rechazo de la oferta.

(ii) Si el conflicto se presenta entre la seleccion del contratista y la suscripcion del
contrato, DETERCONSA. procederd a suscribir el contrato con quien haya
quedado en el segundo orden de elegibilidad siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes establecidos en los Términos y Condiciones. En caso de
gue no exista un Oferente en segundo lugar, el proceso sera declarado fallido.

(iii)  Si el conflicto se materializa durante la ejecucién del contrato, el contratista de
la Entidad debera ceder el contrato a un tercero que cuente o cumpla con las
mismas caracteristicas y requisitos de experiencia e idoneidad con la que fue
escogido el cedente. Si no es posible ceder el contrato, la Entidad podra darlo
por terminado, sin perjuicio de la responsabilidad contractual y demas
consecuencias juridicas que puedan atribuirsele al contratista derivadas de la
ejecucion del respectivo contrato.

De igual forma, se entenderan constitutivas de conflicto de interés las siguientes
circunstancias:

(iv) Los Oferentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayantenido
dentro delosdos afios anteriores alafecha de apertura del presente Proceso de
Seleccion, vinculacidon laboral o contractual con DETERCONSA.

2.17. POTESTAD VERIFICATORIA

DETERCONSA. se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la
informacién aportada por el oferente, pudiendo acudir paraello a las fuentes, personas,
empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el
cumplimiento de dicha verificacién.
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De igual forma, DETERCONSA. se reserva el derecho de verificar y solicitar

complementar, subsanar o aclarar la informacién presentada por el oferente para la

acreditacién de las exigencias establecidas en el presente documento, en cualquier

estado en que se encuentre el proceso de seleccién hasta antes del acta de seleccidn.

2.18. CAUSALES DE RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por las leyes aplicables, seran rechazadas las ofertas que

por su contenido impidan la seleccidén objetiva, y ademas en los siguientes casos:

1.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural esté incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicidon
previstas en la legislacion para contratar.
Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta o para un
mismo lote o grupo (cuando aplique), bien sea como oferente individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal o, cuando participe de manera
individual o conjunta a través de una sociedad filial o subsidiaria a través de su
matriz, caso en los que se rechazaran todas las ofertas, en las que dicha persona
haga parte del oferente.
Cuando la persona juridica oferente individual o integrante del oferente plural
estéincursaenalgunadelassituaciones descritasen el articulo38delaley 1116
de 2006.
Cuando al oferente se le haya requerido con el propdsitode subsanar o aclarar
o aportarun documento de la ofertay no lo efectie, o no lo efectie dentro del
plazoindicado, o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, en
los términos establecidos en el numeral REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.
Cuando el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, que presente el oferente no
cumpla con las directrices establecidas en la ley 1150 de 2007 y reguladas en el
Decreto 1082 de 2015, respecto de su inscripcién, renovacion y actualizacion.
Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas para
la finalizacidn del término para presentar ofertas o cuando sea radicada por
medio distinto a la plataforma web de DETERCONSA, sin que medie protocolo
de indisponibilidad de la plataforma, debidamente certificado.
Cuando el Comité Evaluador haya solicitado explicar o aclarar alguna
informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos que otorgan
puntaje y el oferente NO aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
sefialados por el Comité Evaluador. (Cuando aplique)
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Cuando DETERCONSA. en cualquier estado del proceso de seleccién, evidencie
gue alguno(s) de los documentos que conforman la oferta o las condiciones del
oferente, contiene(n) informacion inconsistente o contradictoria o evidencie
una inexactitud en la informacidn que, de haber sido advertida al momento de
la verificacidon de dichainformacidon, no le hubiera permitido al oferente cumplir
con uno o varios de los requisitos minimos o ponderables.

Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta al momento
del cierre del proceso o, cuando habiéndola presentado NI el niumero del
proceso NI el objeto del proceso correspondan con el del presente Proceso de
Seleccion, (Cuando aplique).

Cuando el oferente no subsane o aclare la garantia de seriedad de la oferta, en
el término definido y de acuerdo con lo solicitado por parte del Comité
Evaluador. (vigencia, monto, pago, tomador, firma, beneficiario, notas etc.),
(Cuando aplique).

Cuando el oferente no efectle el pago de la prima de la garantia de seriedad de
la oferta antes de la fecha de cierre del proceso, o cuando habiéndo solicitado
su acreditacion, el oferente no presente la documentacion respectiva en el
término definido por el Comité Evaluador. (Cuando aplique).

Cuando el objeto social del oferente o, el de alguno de sus integrantes para el
caso de oferentes plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.
Cuando en relacién con los comerciantes, el oferente individual o integrante de
oferente plural, la(s) actividad(es) econdmica(s) contenida(s) en el registro
mercantil, no permitan adelantar las actividades del presente proceso de
seleccion.

Cuando presentada la oferta mediante consorcio, unidon temporal o cualquier
otra modalidad de figura asociativa, luego de la fecha sefialada para la entrega
de ofertas, se modifique el porcentaje de participacién de alguno de sus
integrantes o se modifique la conformacién de la figura asociativa.

Cuando el oferente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad en los términos del numeral INFORMACION INEXACTA.
Cuando el oferente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en
unanorma de rango constitucionalo legal o en la causal prevista en el numeral
CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL del Documento de Invitacién.
Cuando el valortotal de la oferta exceda el presupuesto oficial estimadopara el
proceso de contratacion, asi mismo cuando la oferta econdmica supere el valor
de los lotes/grupos o de las etapas (cuando aplique).
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Cuando el oferente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la

descripcion, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas
en el Presupuesto Oficial Estimado—POE y/o Presupuesto Estimado Evaluable —
PEE (cuando aplique) del presente proceso, de acuerdo con lo exigido por la
entidad.

Cuando se presente oferta condicionada para la aceptacién de la oferta.
Cuando no se presente oferta econdmica.

Cuando alguno(s) de los items de la ofertaecondmica sea(n) superior(es) al valor
establecido en el Presupuesto oficial.

Cuando no se presente la OFERTA ECONOMICA de acuerdo con los requisitos
establecidos en el Documento de Términos y Condiciones.

Cuando el oferente, en la OFERTA ECONOMICA no diligencie o consigne cero
pesos (S0) en la casilla correspondiente al valor de uno o varios items.
Cuando en la OFERTA ECONOMICA se presente algin valor en moneda
extranjera.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural, esté incurso
en cualquiera de los supuestos de hecho contemplados en el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011.

Cuando el proveedor que presente la oferta NO sea el mismo que se encuentra
registrado en la base de proveedores de DETERCONSA y/o cuando este no
mantenga o sea distinta su identidad y el tipo de personalidad juridica o, cuando
el nombre registrado en NO sea igual al del documento constitutivo de consorcio
o de unién temporal.

Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o
de cualquier figura asociativa, no cuente con la capacidad juridica suficiente para
la presentacién de la oferta.

Cuando la oferta sea alternativa y/o parcial, y/o cuando en ella se formulen
condiciones contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en el
presente documento, que las contradigan o que contengan salvedades,
excepciones o condicionamientos a estas.

El incumplimientodel Compromiso de Transparencia — Pacto de Transparencia,
es causal suficiente para el rechazo de la oferta sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridicay no evidencie con el
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documento pertinente que contaba al vencimiento del término para presentar

ofertas, con la autorizacidon expresa del drgano competente.

Cuando el oferente no envie en el término previsto en el cronograma la
contrasefia que permita abrir y evaluar la oferta econdmica o la contraseia
enviada no permita abrir el documento.

Cuando el término de vigencia de la persona juridica sea inferior al plazo exigido
para el efecto en el presente documento.

Cuando el oferente de acuerdo con la normatividad vigente se encuentre
obligado a tener revisor fiscal y no cuente con este o su nombramiento no se
encuentre registrado en el certificado de existenciay representacion legal de la
persona juridica.

Cuando los documentos presentados por el oferente contengan informacién
que de cualquier manera no corresponda con la realidad y que represente una
presunta falsedad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si
a ello hubiere lugar.

Cuando el oferente, persona natural o alguno de los representantes legales de
los integrantes del consorcio o unién temporal, registre multas en el Registro
Nacional de Medidas Correctivasy que las mismas no hayan sido canceladasen
el plazo previsto para ello.

Cuando el oferente, persona natural o juridica, su representante legal, socios o
integrantes se encuentre(n) reportado(s) en el Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica o presente(n) antecedentes
disciplinarios segun certificacién expedida por la Procuraduria General de la
Nacidn o antecedentes penales segun certificacion expedido por la policia
nacional, o se encuentre registrado como deudor moroso en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

Cuando agotado el procedimiento establecidoen los términos del proceso para
ofertas artificialmente bajas, el Comité Evaluador considere que la oferta que se
encuentre en primer orden de elegibilidad es artificialmente baja.

Cuando el oferente persona natural o juridica, o uno o mas integrantes del
oferente plural (uniéon temporal o consorcio), su representante legal o
apoderado (cuando aplique), accionistas o socios (con participacion superior al
5%) se identifiquen en listas vinculantes para Colombia o restrictivas y de
consulta, o que provienede uno de los paises catalogados como de mayor riesgo
de conformidad con la definicidn consagrada por parte de la Superintendencia
Financiera de Colombia, el oferente o la figura asociativa incurre en causal de
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rechazo, para lo cual el Oficial de Cumplimiento lo informara por escrito al

Comité Evaluador. O por su recomendacidon por riesgo reputacional para
DETERCONSA.

39. Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o
decualquier figura asociativa, no cuente con lacapacidad juridica suficiente para
la presentacién de la oferta.

40. No informar todos loscontratos que a la fecha de presentacion de la oferta estén
adjudicados y/o seleccionados o ejecuciéon al proponente con Entidades
Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles, incluyendo la
ejecucion de obras civiles en los contratos de concesiény los contratos de obra
suscritos con concesionarios, incluyendo los contratos suspendidos y aquellos
gue no tengan acta de inicio necesarios para acreditar su capacidad residual.
(CUANDO APLIQUE).

41. Las demas previstas en la ley y en el presente documento.

2.19. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Seleccidn, sin perjuicio de la facultad

discrecional de DETERCONSA. para cancelar el proceso de seleccion, el proceso podra

ser declarado fallido, entre otras, por las siguientes circunstancias, cuando:

A.
B.

No se presenten ofertas.

No se cuente con la cantidad minima de oferentes habilitados establecida para el
presente proceso.

Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o
de experiencia previstos en los Términos y Condiciones.

Habiéndose presentado Unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de
rechazo.

Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente.

El Ordenadordel Gasto de DETERCONSA. o su delegado no acoja la recomendacién
del Comité Evaluadory opte por la declaratoria de fallido del proceso, caso en el
cual debera motivar su decision.

. Encaso de que ninguno de los oferentes haya ampliado la vigencia de la garantia de

seriedad de su oferta, en el evento en que el Proceso de Seleccion supere el término
de vigencia inicial de las ofertas.

. Lo demads que contemple la Ley.
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2.20. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Sin perjuicio de lo establecido en el numeral 4 del Manual de Contratacién de
DETERCONSA, estos Términos y condiciones deben ser interpretadas como un todoy
sus disposiciones no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su
contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacidn incluida en
los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se
expidan.

Ademads, se seguirdn los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento de

los Términos y condiciones:

A. Elordendelosnumerales, capitulosyclausulas de estos Términosy condiciones no
deben ser interpretados como un grado de prelacién entre las mismas.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en estos Términos y condiciones
sirven sélo como referencia y no afectaran la interpretacion de su texto.

C. Laspalabrasensingularse entenderantambién en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto;y las palabras en género femenino, se entenderdn en género masculino
y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazosendiasestablecidos en estos Términosy condiciones se entienden como
dias habiles, salvo que de manera expresa DETERCONSA. indique que se trata de
dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia
no hdabil o no laboral para DETERCONSA. este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en estos Términos y condiciones deben ser
entendidas Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su
definicidn.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,

adicionen, sustituyan o complementen.
2.21. RETIRO DE LA OFERTA
La oferta sélo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar ofertas.

Después del cierre del Proceso de Seleccidn la oferta no podra ser retiraday, en caso de
hacerlo, DETERCONSA la entendera presentaday surtird el proceso de evaluacién. En
caso de que el oferente exprese su voluntad de retirar su oferta con posterioridad al
cierre, la entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.
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2.22. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Si el oferente incluye en su oferta informacién que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, deberd ser manifestada tal circunstancia por el
Oferente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacidn
gue tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin
perjuicio de lo anteriory para efectos de la evaluaciéon de las Ofertas, DETERCONSA. se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, DETERCONSA.,, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentesy
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamenteidentificada por el Oferente. Por
tal razén, se excluirdn de publicacién aquellos documentos que estén sometidos a
reserva legal en virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2015, y demds normas
complementarias.

Conforme con el articulo 18 delaLey 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacidn publica puede exceptuarse de su acceso cuando
pueda causar un dafio alos siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el
derechoalaintimidad, el derecho de toda personaalavida, la salud o laseguridady los
secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad
Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y
iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

Por tanto, en la plataforma no se publicard para conocimiento de terceros la
informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

El Oferente debe solicitar la confidencialidady adjuntar la justificacion correspondiente
al momento de presentar la Oferta, sin perjuicio de la presentacién del Formato—7
Autorizacion para el tratamiento de datos personales. Serd responsabilidad del
Oferente cargar los documentos de manera independiente en la pagina web de
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DETERCONSA para que la Entidad pueda dar confidencialidad a los documentos en el

momento de la publicacién de las ofertas.

CAPITULO 1l MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccién se adelanta mediante la modalidad prevista en la
versién 1 del Manual de Contratacién de DETERCONSA. esto es, bajo la modalidad de:

e INVITACION CUANTIA MiINIMA - INMC

Se acude a esta modalidad, enrazén a que la cuantia del Presupuesto Oficial Estimado
(POE) para este proceso, es inferior a mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (SMLMYV), incluido IVA, que, para este proceso, de acuerdo con lo establecido
en el Numeral 6, literal b, PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO-POE del presente
documento, corresponde a 35,89 SMMLV.

En cumplimiento del capitulo lll del manual de contratacién, en concordancia con los
numerales 3.1 y 3.2, el presente proceso de seleccidn se llevard a cabo mediante
Invitacion Abierta, como quiera que obedece al giro ordinario del negocio conforme lo
establecido en objeto social y las actividades asociadas a la gestidn habitual de la
empresa, esto conforme el pardgrafo del articulo 56 de la Ley 2195 de 2022.

CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

4.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del
Oferente individual o, por el representante del Oferente Plural, de conformidad con lo
establecido en presente documento en su numeral 5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE
LA OFERTA, avalada por un Ingeniero Civil debidamente matriculado, en virtud de lo
previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

Cuando el oferente o su representante tengan la condicién de profesional que le
aplique, no sera necesario el aval de otra persona con igual profesion.

Nota: La carta de presentacion de la oferta deberd mencionar para cual grupo presenta
su oferta (S| APLICA).
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4.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado
de conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2. APODERADO.

4.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad sdlo recibird una oferta por Proponente, salvolos procesos estructurados por
lotes o porsegmentos, cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de
presentarse para varios Procesos de Contratacidoncon la Entidad, el Proponente d ejara
constancia para qué proceso llega su ofrecimiento. La radicacion de la propuestaimplica
la aceptacidon y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto
del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Cuando el proceso se estructure por lotes o por segmentos, el Proponente debe allegar
un Sobre 1 para todos los lotes o segmentos a los cuales presenta oferta y el Sobre 2

gue contiene la oferta econdmica de forma independiente para cada uno de ellos.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y
presentacion de su oferta y la Entidad en ninglin caso serd responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta, deberdn estar salvados
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma 'y con
una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres deben contenerla siguiente informaciony, para su entrega, se deberan tener
en cuenta estas indicaciones:

4.3.1. SOBRE UNO

Contienelos documentoseinformaciéon de los requisitos habilitantes y los documentos
alos que se les asigne puntajes diferentes a la oferta econémica. El Sobre 1 debe tener
las siguientes caracteristicas:

A. El proponente debe presentar el Sobre 1 en fisico. Sin perjuicio de lo anterior, el

proponente podra presentar el contenido del Sobre 1 en medio magnético u dptico.

B. La informacién en fisico y en medio magnético debe ser idéntica. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacidn consignadaen medio fisico y foliado, la
informacidn incluida en el medio magnético prevalecera la informacién entregada
fisicamente.

Pagina 45 de 110

Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

—— TOCANCIPA ——

SOBRE NO. 2

Contiene Unicamente la oferta econdmica del proponente y debe tener las siguientes
caracteristicas:

A. El proponente debe presentar el Sobre 2 en fisico. Sin perjuicio de lo anterior, el
proponente podra presentar el contenido del sobre 2 en medio magnético u éptico
debidamente sellado. El medio magnético u éptico que contiene la informacion de la
oferta econdmica debe ser distinto al que contiene la informacién del Sobre 1.

B. Debeincluirla propuesta econdmica debidamente diligenciada, de conformidad con
todos y cada uno de los items exigidos y relacionados en el Formulario 1 — Formulario

de Presupuesto Oficial.

C. Lainformacién enfisico, sus hojas foliadas y en medio magnético u éptico debe ser
idéntica. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en
medio fisico y lainformaciénincluida en el medio magnético, prevalecera lainformacion
consignada fisicamente.

D. La propuesta debe presentarse firmada.

4.3.1. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA

Los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo
solicitado en el presente documento, las cuales haran parte integral del contrato. Se
consideran como documentos oficiales del proceso de seleccidon, los Términos y

Condiciones, y sus anexos, publicados en la plataforma web de DETERCONSA.

La presentacién de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacién por parte
del oferente, de todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutard el contrato,
incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacién social, cultural,
técnica, hidroldgica, geolégica, geomorfoldgica y sismoldgica, geotécnica, topograficay
cartografica, estudios deimpactoambiental, las leyes y normas que rigen para la region,
entre otras, de tal manera que la oferta presentada debera reflejar la totalidad de los
costos en que se incurrird para alcanzar la realizacién del objeto del contrato derivado
de este proceso de seleccion.

Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacion y permanencia en el sitio de los
trabajos, tanto del personal como de los insumos, la situacion de orden publico, el factor
climdtico y ambiental, asi como los demds aspectos que puedan incidir en la ejecucién
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del contrato. Por lo anterior es obligaciéon del interesado, para elaborar su oferta,

realizar las inspecciones necesarias al sitio donde se adelantara el proyecto objeto del
contrato derivado del presente proceso y conocer las condiciones de suministro de
materiales, mano de obra, transporte de personaly materiales, condiciones técnicas del
sitio especifico y sus alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climaticos,
ambientales y las demds en las que se ejecutara el proyecto objeto del contrato
derivado del presente proceso.

Igualmente debera considerar los aspectos relacionados en la Descripcidén y Aspectos
Generales del Proyecto.

4.3.2. VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta deberd permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3) meses contados
a partir de la fecha prevista para la finalizacion del término para presentar ofertas.

DETERCONSA. podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacidn de la vigencia de la
ofertay, por ende, la ampliacidon de la Garantia de Seriedad de la misma por el término
gue se requiera. En cualquier caso, la ampliacidon del término de vigencia de la oferta
serd obligatoria hasta por90dias. En el eventoen que el requerimiento de DETERCONSA
exceda de este término, el oferente y su garante podran decidir si amplian la vigencia
dela oferta osilaretiran, sin que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad

de la oferta.

Durante el periodo de su vigencia, la oferta serd irrevocable, de tal manera que el
oferente no podra retirarla, nimodificar los términoso condiciones de esta, so pena que
DETERCONSA. haga efectiva la garantia de seriedad de la oferta, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.

4.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por DETERCONSA. las ofertas que al cierre del proceso hayan
sido presentadas a través de la plataforma web de DETERCONSA, de acuerdo con lo

sefnalado en el cronograma del presente documento.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, DETERCONSA. Debera revisar las
ofertas que se hayan presentado por la plataforma web de DETERCONSA y publicar la
lista de oferentes.

Se daran por no presentadas todaslas propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataformayen el plazo previsto para ello en el Documento de Términos y Condiciones.

Pagina 47 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

——— TOCANCIPA =
No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos o que no sean

presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones.

4.5. SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION DE ASPECTOS DISTINTOS A AQUELLOS
QUE OTORGUEN PUNTAIJE

Enlafecha establecida en el Cronograma del presente proceso, DETERCONSA. publicara
el Informe Preliminar del Comité Evaluador en el que conste la solicitud de aclaracién o
subsanacién de requisitos habilitantes y ponderables segun aplique, respecto de estos
ultimos, sélo sera procedente la solicitud de aclaraciones.

El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecerd publicado en el portal
DETERCONSA y a disposicion de los interesados en los tiempos indicados en el
Cronograma del proceso, término hasta el cual los Oferentes podran hacer las
observaciones que considereny entregar los documentosy la informacion solicitada por
DETERCONSA.

Al finalizar este plazo, La Empresa debera publicar el Informe de Evaluaciony dard
respuesta a las observaciones que lleguen a presentarse.

4.6. OFERTAS PARCIALES

No se admitira la presentacidon de ofertas parciales, esto es, las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del Contrato.

4.7. OFERTAS ALTERNATIVAS

No se admitird en desarrollo del presente Proceso de Seleccidén la presentacién de
ofertas alternativas, esto es, las que modifican técnica y econémicamente el proyecto,
con descripcion detallada y andlisis de costos, a menos que se haya establecido esta
posibilidad en los Términos y condiciones.

4.8. LIMITACION A MIPYME - NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
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DETERCONSA realizard la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término

sefalado en el cronograma del presente proceso, de acuerdo con los soportes
documentales que acompanan la Oferta presentada.

El Comité Evaluador designado por DETERCONSA, para el presente proceso sera el érgano
responsable de la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la
evaluacion de las ofertas presentadasy de la determinacion del orden de las mismas, con
sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera,

de organizacidny técnica de los oferentes y son objeto de verificacion de cumplimiento,

para la participacidon en el proceso de seleccién, por lo tanto, si la oferta cumple todos los
"

aspectos, se evaluard como “habilitada”. En caso contrario, se evaluard como “no
habilitada”.

De conformidad con la normativa aplicable, DETERCONSA realizara la verificacion de
Requisitos Habilitantes de los Oferentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sin sucursal en Colombia) teniendo en cuenta la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, y en la informacién contenidaen los
documentos establecidos en los Términos y Condiciones del presente proceso.

Requisitos Habilitantes

Criterio(s) Resultado
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Residual Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera y Organizacional Cumple / No Cumple
Capacidad Técnica Cumple / No Cumple

Tabla 2, Requisitos Habilitantes

Nota 1: Unicamente se consideraran habilitados aquellos Oferentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segin lo sefialado en el

presente documento.

Nota 2: En el caso de Oferentes Plurales, los Requisitos Juridicos Habilitantes seran

acreditados por cada uno de los integrantes de la figura.

Nota 3: En la confeccion de sus ofrecimientos, los interesados deberan atender el deber de
la diligencia que les corresponde, esto en procura de garantizar en sus ofrecimientos el
orden, legibilidad y la claridad necesaria para su entendimiento, al igual que la plena
veracidad en la informacion, facilitando al equipo evaluador, y a la entidad en general, en
la ubicacién, entendimiento y andlisis de la informacién que en estos repose. En caso de
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presentarse ambigliedades, discrepancias y/o incongruencias en los ofrecimientos, se

podra solicitar al oferente la aclaracion pertinente, por escrito, la cual deberda responder
también porescrito. El resultado del analisis del incumplimiento del deber de diligencia, con
todo el contenido previamente expuesto, se dara conforme a las reglas establecidas en el
presente documento.

NOTA 4: De conformidad con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), y
dado que la cuantia del presente proceso de selecciéon es igual o superior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, el mismo no puede ser objeto de limitacion a MIPYMES.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Oferentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Términos vy
condiciones:

a. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como Oferentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los oferentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucidon del contrato.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley.

d. Noestarreportadosen el Ultimo boletinde responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el oferente e
integrantes de un oferente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de oferentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1
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de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la

Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones
paracontraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través
de una autorizaciénsuficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo
paracada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la presentacién del certificado
de existenciay representacién legal. Tener capacidad juridica para la presentacion de la
oferta.

Los Oferentes deben tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta, asi como
también para la celebracidn, ejecucién y liquidacidn del contrato.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta la cual debe
ir firmada por la persona natural Oferente o, por el representante legal del Oferente
individual o, por el Representante del oferente Plural.

El oferente deberd dar cumplimiento a los requisitos juridicos sefialados por el Grupo de
Procesos de Seleccidon, en el documento términos y condiciones, asi como la carta de
presentacion de la oferta debe estar suscrita porla persona natural o por el representante
principal legal de la personajuridica o por el representante designado porlos miembros del
consorcio o de la unién temporal, y avalada por un INGENIERO CIVIL debidamente
matriculado, en virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, de quien debera
aportarse fotocopiade la cedula, tarjeta profesionalsiaplica, matricula profesional vigente
y antecedentes de la profesidn vigentes.

Cuando el Proceso se estructure por lotes o grupos, el Proponente debeindicaren la carta
de presentacion de la oferta, el lote o lotes a los cuales presenta oferta, segin las
posibilidades que otorgue DETERCONSA.

Cuando el oferente o su representante tengan la condicién de profesional que le aplique,
no serd necesario el aval de otra persona con igual profesién.

Elaval del Ingeniero Civildel que tratael articulo 20 de la Ley 842 de 2003, o porla autoridad
competente para expedirlo hace parteintegral del Formato 1 — Carta de presentacion dela
oferta cuando el Oferente deba presentarlo.
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La carta de presentacidon deberd estar suscrita a través de Firma Manuscrita o Firma

Electrénica o Firma Digital.

Se deberd anexar copiade lacédula de ciudadania de quien suscribe la ofertay de quien la
avala.

La carta de presentacion debe suscribirse con la firma de este documento se entiende que
el oferente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1—- Pacto de Transparenciay, por lo
tanto, no serd necesariala entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El oferente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacion solicitada.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacidon de la oferta debe
acreditar:

a. Personajuridica: Tenerla calidad derepresentante legal o apoderado del oferente, con
facultad expresa de actuaren nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso,
la facultad de representacién debe comprender las de presentar la oferta, celebrar el
contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo. Si la presentacion de la
oferta implica la trasgresién del deber establecido en el numeral 72 del articulo 23 de
la Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1925 de 2009
o si el representante legal tiene limitaciones derivadas de los estatutos sociales el
oferente individual o el integrante de la oferta conjunta deberd, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

b. Consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal
facultad de representacion debe comprender las de presentar la oferta, celebrar el
contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo. Documento que debera
estar cargado en el perfil del oferente y haberse constituido para el presente proceso.

Se deberd anexar la copia de la cédula de ciudadania de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal y de su representante.

5.1.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera
alapoderadode maneraclaray expresa facultadesamplias y suficientes para actuar, obligar
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y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso, en la

suscripcion del Contrato, en su ejecucion y liquidacién

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso deberda tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Oferente y/o a todoslosintegrantes del Oferente Plural.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir un
s6lo apoderado comuny, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia
incluyendo los senalados en los Términos y Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucidon del Oferente Plural.

La persona natural o juridica extranjera sin domicilio en Colombia deberd actuar y
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

5.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Oferentes individuales o miembros de los
Oferentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuary
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

d. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha sefialada para el cierre del
presente proceso.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:
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A. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores

a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidon. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representaciénlegal la fecha originalmente establecida en el
Documento de Términos y Condiciones.

B. Que el objetode la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Seleccidn.

C. Que lavigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo
del contrato y 30 meses mas.

D. En caso de que el Oferente actie por medio de apoderado, debera mantener al
apoderado por una vigencia no inferior al término del contrato y un afio mas

E. Deberd adjuntarse fotocopia del documento de identificacion del representante legal
de la persona juridica y de los representantes suplentes

F. Siel Representante Legal de |la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del drgano social competente respectivo para cada caso.
En caso de no tener restricciones, bastard con la presentacidon del certificado de
existencia y representacion legal.

G. El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

H. Que las personas juridicasextranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo

con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se

tendra en cuenta la fecha de constitucidon de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Oferta En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas
extranjeras se tendrd en cuenta la fecha de constitucidon de la Persona juridica extranjera.

B. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

C. Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal y suplentes.

D. Fotocopia del documento de identificacion de los socios o accionistas reportados en el
Formato 12 - Participacién de asociados o accionistas
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la

sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituidaen Colombia, se debera acreditar la capacidad legal dela sucursal
y de su representante o mandatario, mediante la presentacidn del certificado del Registro
Unico de Proponentesy certificado de existencia y representacidn legal con fecha de
expediciéon maximo de 30dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
porla Cdmara de Comercio. Cuandoel representante legal de la sucursal tenga restricciones
paracontraer obligaciones, deberaacreditar autorizacidn suficiente del drgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacidn suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado

por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

E. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente documento de Términos y condiciones, en
el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

II. 1l. Nombre del Representante Legal o de |la persona facultada para comprometera
la persona juridica. En todo caso, la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia debera contar con un apoderado en Colombia.

IlI.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Seleccion.

IV.  Facultadesdel representante legal o de la persona facultada para comprometera la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del dérgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucidn o creacidn.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del
cierre del proceso de seleccion.
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VIIl.  Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona

juridica tiene domicilio extranjero, debera actuar en el proceso por medio de
apoderado.

Sien lajurisdiccion deincorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacion de existenciay representacion legal, el Oferente o miembro
extranjero del Oferente Plural debera presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
gue: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
(ii) lainformacién requeridaen el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica paravincular
y representaralasociedad dela persona que efectliala declaracidn, asicomo de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

5.1.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El oferente persona natural o juridica, nacional o extranjera con domicilio en Colombia o,
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, deberd acreditar que se
encuentrainscrito al momento de presentar la oferta en el Registro Unico de Prop onentes
— RUP de acuerdo con la normatividad vigente; documento este que debera encontrarse
actualizado, vigente y en firme, a mas tardar al vencimiento del término otorgado para
presentar oferta, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley. El Certificado
Unico de Proponentes — RUP debera entregarse junto con la oferta y debe haber sido
expedido dentro de los 30 DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha sefialada para la

finalizaciéon del término para presentar ofertas.

5.1.5. OFERENTES PLURALES

El oferente con la oferta deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes
del Oferente Plural, o por sus apoderados debidamente facultados, asi como también por
el representante designado de la figura asociativa debidamente identificado.

El documento de conformacion de Oferentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Oferente plural y clasificarlo en unién Temporal o consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Oferente
plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la
aclaracion. Los Oferentes deben incluir como minimo la informacidn requerida en el
Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B —
Uniones Temporales). Los Oferentes podranincluirinformacién adicional que no contradiga
lo dispuesto en los documentos del proceso.

Pagina 56 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

DENERGMNSA

——— TOCANCIPA ——

B. Acreditar el nombramientode un representante y un suplente cuya intervencién deberd
qguedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Oferente Plural (Formato 2A -
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacidn sin limitaciones de
todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcidon y ejecucion del contrato, asicomo también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

C. Aportar fotocopiadela cédula de ciudadania del representante principal y suplente, y de
cadaunode los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de
la estructura plural sea una personajuridica, se debera aportar la fotocopia de la cédula de
ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que lavigencia de la estructura plural no sea inferiorala del plazo del contrato
y treinta (30) meses mds. De igual forma, se deberd establecer en el documento de
Constituciéndel Oferente Plural que en caso que el plazo del contrato se prorrogue porun
término superioral del plazo del Oferente Plural, se entendera que el Plazo de vigencia del
Oferente Plural serd hasta la liquidacién del contrato.

E. El Oferente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al 100%.

F. Desde la presentacion de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual, no podranser

modificados los porcentajes de participacionsin el consentimiento previo de DETERCONSA.

G. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Oferente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de
dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores y con indicacidon del respectivo documento de identidad de
cada uno de los integrantes.

H. El oferente en el “Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural” de la unién temporal o
el consorcio, segun corresponda, debe expresar lo siguiente:

I. Identificacién de cadauno desusintegrantes: Nombre o razdn social, tipo y nimero
del documento de identificacién y domicilio.
II. 1l. Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.
lll. Indicacidon de los términos y extensidon de la participacién en la ofertay en la
ejecucién del contrato de cada uno delosintegrantes de la forma asociativa, para el
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caso de unién temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones,
para cualquier forma de oferente plural.

IV. Deberaconstarqueladuraciéndelafigura asociativa no esinferior ala duracion del
contrato objeto del presente Proceso de Seleccidn y treinta (30) meses mas.

V. Indicacién delaparticipacidon porcentualde cada uno delosintegrantes en laforma
asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacidon no
podrd exceder ni ser menor del 100%.

VI. Indicacion del Domicilio del Consorcio, Direccion de correo, Direccidon electrdnica,
Teléfono

Con la suscripcion del documento de constitucidn del consorcio o unién temporal, se
entenderd paratodos los efectos legales y contractuales que el representante del consorcio
o unién temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,

contractual y post contractual:

o Presentacidndela ofertay representacidon del consorcio o unién temporal en todas
las diligencias del Proceso de Seleccidn.
Suscribir el contrato y sus modificaciones.
Suscribir el acta de terminacién, liquidacion o cierre y notificarse del acta de
liquidacién unilateral.

Cualquier modificacidon al documento de constitucién del consorcio o unién temporal
debera sersuscrita porlatotalidad de integrantes del consorcio o union temporal, y deberd
tener la aprobacién previa de DETERCONSA.

Sin perjuicio de lo anterior, el oferente debera tener en cuenta que después de la
presentacion de la oferta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacidn de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacion, so pena de incurrir en causal
de rechazo de la oferta.

NOTA 1: LOS OFERENTES PLURALES DEBEN TENER EN CUENTA QUE EL PORCENTAIJE DE
PARTICIPACION DE SUS INTEGRANTES QUE REPOSA EN EL DOCUMENTO DE CONSTITUCION
DE LA FIGURA ASOCIATIVA DEBE SER EL MISMO QUE APARECE EN EL REGISTRO QUE
REALIZAN EN LA BASE DE DATOS DE PROVEEDOR.

NOTA 2: En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la Ley con el Unico objeto de presentar oferta dentro del presente proceso de
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seleccidn, celebrar y ejecutar el contrato, su responsabilidad y efectos se rigen por las

disposiciones establecidas para los consorcios.

5.1.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

5.1.6.1. PERSONAS JURIDICAS

El oferente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y
aporteslegales suscrito por el revisorfiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por
el representante legal, bajola gravedad del juramento, cuandono se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiary al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la personajuridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo65delaley 1819 de 2016 debeindicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad
social y aportes legales.

Esta misma previsidon aplica paralas personas juridicasextranjerascon domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se presente certificacion suscrita por Revisor Fiscal, deberd aportarse fotocopia de
la Cédula de Ciudadania, de la tarjeta profesional de contadory certificado vigente de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

5.1.6.2. PERSONAS NATURALES

La oferente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social
ensaludy pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
Documento de Términos y Condiciones.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se

pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
adema3s la afiliacidn al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en

Colombia.

5.1.6.3. OFERENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del oferente plural debe suscribir por separado la declaracién
de la que tratan los numerales anteriores.

5.1.7. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica seglun se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, DETERCONSA. verificard
en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica que el oferentey cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio
0 una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin., asi como, el
Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa. La verificacién de
antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los representantes legales
de las personasjuridicas u Oferente plurales, como a los accionistas o socios de las mismas
que tengan una participacion superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberdn
acreditar tal situacion.

5.1.8. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del oferentey cada uno de sus integrantes cuando
el mismo sea un consorcio o una union temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, DETERCONSA verificard la consulta de
los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pdgina web de la Procuraduria
General de la Nacién.
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La verificacién de antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los

representantes legalesde las personas juridicas u Oferentes plurales, como a los accionistas
o socios de las mismas que tengan una participacionsuperioral 5%, de tal manera, que los

Oferentes deberdn acreditar tal situacion.

5.1.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio o uniéon temporal), DETERCONSA verificara la consulta de los
antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unidon temporal, segln el caso, registre antecedentes judiciales consistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones publicas, se considerard no habil para participar en el proceso de seleccién.

5.1.10. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unidon temporal) se encuentra al dia
en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia,
DETERCONSA, verificara la consulta realizada a través de la pdagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivasy que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto paraello, no se
considerara habil para participar en el proceso de seleccién.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

5.1.11. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS — Formato
9

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjeray cada uno de sus integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en
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prdcticas de colusién o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras empresas o

con el mercado.

Para ello el oferente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta circunstanciay debera
diligenciar el Formato 9 — Manifestacién de no incursidn en practicas anticompetitivas,
adjunto al presente documento, el cual debera ser suscrito en documento individual porla
oferente persona natural o por el representante legal seglin sea el caso debidamente
facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser oferente plural.

5.1.12. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES —(Formato 7)

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjeray cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unidn Temporal, deberdn presentar debidamente
diligenciado el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de Datos Personales. Dicho formato
deberd estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona
juridica, o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién
temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el oferente, persona
natural, o el representante legal de la persona juridica o figura asociativa.

5.1.13. FORMATO PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION
DE PERSONAS JURIDICAS (FORMATO 12)

De acuerdo con las directrices definidas por la Superintendencia Financiera de Colombia
aplicables, el Formato 12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA
VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS debera ser diligenciado con la informacién
referente a la identidad de los accionistas o asociados cuya participacién o aporte sea

superior al 5% del capital social de la sociedad.

Para el efecto los oferentes personas juridicas, que se presenten al proceso de manera
individual o, como integrantes de los Consorcios o Uniones Temporalesy demas figuras
asociativas, deben diligenciar el Formato 12 Participacion de asociados o accionistas para la
vinculacion de personas juridicas.

Al diligenciar el Formato 12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA
VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS, los oferentes deben tener en cuenta que la
informacidon contenida en dicho documento debe ser la misma que registren en su
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momento en el registro de proveedores para el caso de las personas juridicas cuando sean

oferentes individuales o integrantes de cualquier figura asociativa (consorcio o Unidn
temporal).

De otra parte, se precisa que el citado Formato de Vinculacion F-RI-01 deberda ser
presentado Unicamente por el oferente seleccionado, conforme a lo sefialado en el capitulo
XIl DOCUMENTOS REQUERIDOS AL OFERENTE SELECCIONADO COMO REQUISITO PREVIO
PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO del presente documento.

NOTA 1: Se deberd aportar copia del documento de identificacién de todos y cada uno de
los accionistas o asociados que se registren en el Formato 12 — PARTICIPACION DE
ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS.

5.1.14. LISTAS VINCULANTES

En cumplimiento de la facultad que tiene DETERCONSA. para efectuar verificaciones y
solicitarinformacién que dentro del dmbitode la buena fe resulte necesario para formarse
unjuicio sobrelaidoneidad del oferente paraasumir el compromiso que impone el contrato
a celebrar, DETERONCSA realizard consultas en listas vinculantes, sobre todas las personas
naturales y juridicas que participan en los procesos de contratacion, los integrantes de las
figuras asociativas, los representantes legales, suplentes, apoderados y sus accionistas.

5.1.15. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El oferente deberd aportar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM, el cual debera encontrarse vigente, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097
de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
gue hayan suscrito titulos alimentarios.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal, o quien suscriba la oferta se encuentre registrado como
deudor moroso en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, se considerard
NO HABIL para participar en el Proceso de Seleccién.

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

El Oferente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera y organizacional
adecuada para ejecutar las ordenes de trabajo, dicha informacién se verificara de

conformidad con los parametros que se describen en el presente numeral.

Para el proceso mencionado se efectud el analisis teniendo en cuenta la seleccién de las
diferentes empresas que hacen parte del sector, seglin lo establecido en el anexo adjunto
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a este documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo y la forma de pago,

estableciendo como resultado los siguientes parametros de capacidad financiera y
capacidad organizacional.

La capacidad financiera del interesado, como requisito minimo, se verificara, con base en
los factores financieros denominados: a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de
endeudamiento, d) cobertura de intereses e) rentabilidad del patrimonio y f) rentabilidad
del activo.

Para ello el oferente o cada uno delos integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Uniédn Temporal), debe(n) presentar el Registro Unico de Oferentes RUP
expedido por la Cdmara de Comercio con una antelacidon no superior a treinta (30) dias
calendario a la fecha de cierre del presente proceso, documento que debera encontrarse
vigente y en firme en la fecha para la finalizacién del término para presentar oferta,
conforme a lanormatividadvigente, salvo las excepciones previstas de forma taxativaenla

ley.

En consecuencia, para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros, el oferente
debera acreditar mediante Certificado de Registro Unico de Oferentes RUP la informacién
financiera con documento que debera encontrarse de conformidad con lo establecido en
las presentes Términos y Condiciones.

5.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financierosrequeridos en el presente proceso son calculados con base al objeto,
condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un futuro
contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el
objeto del contrato.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados: a)
capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamientoy d) cobertura de
intereses. Los siguientes indices financieros que serdn calculados de acuerdo con la
informacién financiera reportadaen el Certificado de Registro Unico de Oferentes — RUP:

a. CapitaldeTrabajo:Esteindicadorrepresentalaliquidez operativa del proponente, es
decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del
proponente.
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b. indicedeliquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayorindice de liquidez, menor es la probabilidad que
el oferente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

c. Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del oferente de no poder cumplir con sus pasivos.

d. Razéndecoberturadeintereses: Reflejala capacidad del oferente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
gue el oferente incumpla sus obligaciones financieras.

Adicionalmente, se evaluara la capacidad organizacional del futuro proponente. La
capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcidn de su organizacidn interna. El Decreto 1082
de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado cuando es rentable. Los
indicadores son:

a. Rentabilidad de Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

b. Rentabilidadde Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en
el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocioy
mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

En el documento anexo Analisisdel Sector, se revisé la informacidn registrada en la pagina
del RUES, (Registro Unico de Proponentes), con el d4nimo de conocer el comportamiento de
los indicadores financieros y organizacionales de las empresas relacionadas con el objeto

del proceso que se derive del presente documento.

Para este proceso se efectud el andlisis teniendo en cuenta la seleccion de las diferentes
empresas que hacen parte del sector, segln lo establecido en el anexo adjunto a este
documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo y la forma de pago,
estableciendo como resultado los siguientes parametros de capacidad financiera y
capacidad organizacional:
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Los Oferentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la

siguiente tabla:

INDICE REQUISITO MINIMO
Capital de trabajo Mayor o igual (>) 100% POE
Indice de liquidez Mayor o igual (>) 9,0
Nivel de endeudamiento Menor o igual (<)0,1
Razon de cobertura de intereses Mavyor o igual (>) 20
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual (>) 0,48
Rentabilidad de activo Mayor o igual (>) 0,43

Tabla 3, indices Financieros
Cuando se trate de Oferentes plurales, el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse
asi:

Indicador
_ Xz, componente 1 del indicador iX porcentaje de participacion i)

B (X, componente 2 del indicador iX porcentaje de participacion i)
Donde n es el niumero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).
El Oferente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez

El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financieray capacidad organizacional se

podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Para el caso del indicador de capital de trabajo de oferentes plurales, se calculara a partir
de la sumatoria simple de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.
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5.2.2. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

5.2.2.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las Ofertas se efectuara a partir de la

informacidn contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en
el aflo en que se adelanta el Proceso de Seleccidn, la evaluacién financieray organizacional
de las Ofertas, se efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Oferentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia deberan justificary acreditar que la legislacién propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en los Presente documento.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil
del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por
el representante legal junto con un pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que:

a. lainformaciénfinanciera presentadaa la Entidad Estatales la entregada al auditoro
revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y

b. El Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado
normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacién y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacidn procedera en los términos definidos en
el 5.2.2.2.

5.2.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Oferentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacidon financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo

de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a. El estado de situacidon financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompaiados por el informe de auditoria (siaplica de acuerdo
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con la legislaciéon de origen) con traduccidon oficial al castellano de acuerdo con las

normas NIIF.

b. Copiade la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
guien realiza la conversion.

c. ElFormato4- Capacidadfinancierayorganizacional para extranjeros diligenciados. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato 4 —
Capacidad financieray organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en
el Literal A, prevalecerd la informacién consignada en los estados financieros incluidos
en la oferta.

La fecha de corte de los documentos seifalados en el Literal A sera la Ultima fecha de corte
fiscal del pais de origen, acompaiiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en
debida forma que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento en el Formato 4. El Oferente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a USS, éstos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en el numeral

5.3. CAPACIDAD TECNICA.

Para efectos del proceso de seleccidn, los requisitos de capacidad técnica minima
habilitante sera el siguiente:

Criterio Verificacion Resultado

Experiencia del oferente | CUMPLE / NO CUMPLE | Habilitado /No habilitado

Equipo de trabajo CUMPLE / NO CUMPLE | Habilitado /No habilitado
minimo requerido
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5.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

Los oferentes deberan tener registrada la experiencia a acreditar, en: (i) el Registro
Unico de Proponentes —RUP (para aquellos que estén obligados a tenerlo), en el que se
evidencié la inscripcién del contrato ejecutado con su numero de consecutivo
correspondiente (ii) la presentacion del Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente, y (iii) los documentos considerados validos para la acreditacion de la
experiencia especificarequerida, establecidos en el presente documento de términosy
condiciones. Los Oferentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos
celebrados con particulares o Entidades Estatales.

El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con experiencia contenida en el
Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente cumpliendo con los siguientes
requisitos:

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

El proponente deberd acreditar la celebracion, ejecucion y terminacién de tres (3)
contratos cuyo objeto seala INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, AMBIENTAL, SOCIAL PARA LA CONSTRUCCION O MANTENIMIENTO DE OBRAS
CIVILES, de los cuales al menos dos deben corresponder a edificaciones del grupo K2.6
de la NSR 10.

Elvalordelos contratos en conjunto debe serigual o superior, minimo al 150% del valor
del presupuesto oficial.

La verificacion se hard con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos
en el documento Términos y condiciones.

El Oferente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al
valor minimo a certificar.

En casode que el nimero de contratos con los cuales el Oferente acredita la experiencia
no satisfaga el porcentaje minimo a certificar, se calificara la Oferta como no habil.

5.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con Experiencia Especifica contenida
en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente cumpliendo con los siguientes
requisitos:
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Los contratos presentados para acreditar la experiencia deberan cumplir con las

siguientes caracteristicas:

El proponente deberd acreditar la celebracion, ejecucidn y terminacion de maximo un
(1) contrato cuyo objeto sea la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL A OBRAS DE ADECUACION DE EQUIPAMIENTOS Y CENTROS
DE DESARROLLO HUMANUO.

El proponente deberd acreditar la celebracion, ejecucién y terminacién de maximo un
(1) contrato cuyo objeto sea la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, PARA LA CONSTRUCCION O ADECUACION DE UNA EDIFICACION DEL

GRUPO K2.6 DE LA NSR10.

5.3.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia especifica deben cumplir o
tener en cuenta lo siguiente:

a. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, con el
numero consecutivo en el RUP del contrato ejecutado. Los Oferentes Plurales deberan
indicar que integrante aporta cada uno de los contratos senalados en el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente. Este documento debera ser presentado por el
Oferente plural y no por cada integrante.

b. Loscontratos paraacreditar EXPERIENCIA deben haberterminado antes delafechade
cierre de recepcion de ofertas del presente Proceso de Seleccidn. Para el proceso de
seleccidn, se tomara como fecha de terminacién del contratola delrecibo final, suscrito
por el contratante o su representante.

c. Paraefectos delaacreditacion dela experienciaala queserefiere el presente numeral
esta podrd ser validada mediante los documentos establecidos en los presentes
Términos y Condiciones.

d. Paralos contratos quesean aportadosporpersonasjuridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademdas del RUP
deben adjuntarel “Formato 12 — Participacidén de asociados y/o accionistas”, en donde
se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendrd en cuenta la
experiencia de los accionistas, socios o constituyentesde las sociedades con menos de
tres (3) anos de constituidas.

Nota 1: De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
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constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a

aquella, sélo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

Nota 2: Si se aporta experienciaen los términos del literal E, esta personanatural o juridica,
debe continuar teniendo su calidad de accionista, socio o constituyente, pues si quien
aporta la experiencia se retira, esta no serd tenida en cuenta por la Entidad.

5.3.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

DETERCONSA tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La clasificacién de la experiencia de acuerdo con el Clasificador de Obras, Bienes y
servicios de la Naciones Unidas, en los cddigos indicados en el numeral correspondiente.
B. DETERCONSA. como entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacién de
la experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador
de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. El Oferente debera aportar completamente diligenciado, de forma clara y ordenada, el
Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, de acuerdo con lo indicado en el numeral
3.1. y 3.2; para efectos de evaluacion de la experiencia, se procedera a verificar
estrictamente el nUmero maximo de contratos de acuerdo con lo establecido. El oferente
deberd indicar, en su oferta, el consecutivo en el RUP al que corresponde cada uno de los
contratos aportados. En caso de no aportar el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente o en caso de entregar una cantidad superior de contratos a los indicados
anteriormente, se entenderd la experiencia como_ NO APORTADA.

D. El oferente deberd indicar, en su oferta, el consecutivo al cual corresponde el contrato
aportado en el RUP en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente. El presente
criterio deberd ser aportado como documento adjunto desde la fecha de presentacién de
oferta. Paralos efectos del presente proceso, la calificacion de no adjuntarla es equivalente
ano aportada. Si el Oferente no aporta el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente
el Comité Evaluador no podrd efectuar la evaluacidon de la experiencia habilitante del
oferentey no podrd ser subsanado. En concordancia las subsanacioneso aclaraciones solo
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podran efectuarse sobre la experiencia aportada y relacionada en el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente al momento del cierre del presente proceso.
E. No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como:
e Cualquier certificacién expedida por el oferente o alguno de los integrantes del
Oferente plural para acreditar su propia experiencia o lade alguno de los integrantes
del Oferente plural.
e Cualquier certificaciéon expedida por Consorcios, uniones temporales u otras
formas de asociaciones plurales en las cuales alguno de los integrantes del oferente
plural haya hecho parte.
F. En el caso de que una certificacién sea emitida por un Consorcio o Unién Temporal, se
debe indicar los integrantes que conforman dicha asociacién a través de la misma
certificacion, documento de constitucién o copia del contrato celebrado.
G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o UnidnTemporal, el porcentaje de participacion delintegrante sera el registrado
en alguno de los documentos validos indicados en el numeral 5.4.6. DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA para la acreditacion de
la experiencia; no obstante, en el caso que en ninguno de los documentos citados se pueda
evidenciar el porcentaje de participacién del integrante, debera aportar el documento de
constitucion del oferente plural, o copia del contrato celebrado cuando en este consten
tales porcentajes de participacion.
H. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unidn Temporal, el valor a considerar serd el valor total ejecutado (incluido
IVA) multiplicado por el porcentaje de participacion quetuvo el integrante o los integrantes.
I. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin
afectarse por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante que pretenda hacer valer
la experiencia.
J. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unidn Temporal, no setendra en cuenta las actividadesde cada miembro dela
estructura plural que ejecutd el contrato que pretende acreditar, es decir, se tendrd en
cuenta la totalidad de la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que
tuviese en dicho oferente plural.
K. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unidon Temporal,y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Oferente
Plural para participaren el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contratoy se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
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los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal que ejecutaron el

contrato y que estdn participando en el presente proceso.

L. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacidn en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra
en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la indican. DETERCONSA.
hara la evaluacidon con base en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente.

M. De conformidad con lo dispuestoen la Ley 222 de 1995, DETERCONSA. informa a los
oferentes que NO se tendrd en cuenta para el proceso ni se aceptara como valida la
experiencia que pretendaacreditarse mediante contratos de escision societaria, en ninguna
de sus modalidades.

Asi las cosas, en caso de que un oferente pretenda acreditar experiencia derivada de
contratos de escision, dicha experiencia no serd tenida en cuenta para efectos de la
evaluacion de los requisitos de experiencia.

5.3.5. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Para la experiencia, el oferente deberd acreditar que cada uno de los contratos aportados
cuentan con todos los cddigos de la clasificacién UNSPSC que se relaciona a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

7 10 23 0 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA

77 10 18 00 AUDITORIA AMBIENTA

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 12 17 00 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81 10 22 00 INGENIERIA DE TRANSPORTE

81 14 15 00 CONTROL DE CALIDAD

84 11 15 00 SERVICIOS CONTABLES

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
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conalguno delos documentos vélidos establecidos en los Términos y Condiciones para cada
uno de los contratos aportados para la acreditacidon de la experiencia requerida.

En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacidn, el
representante legal del Oferente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia habilitante
del Oferente.

5.3.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE

Los Interesados acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el numeral 5.4.7
DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de los
Términos y Condiciones:

Nombre del Contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato

La magnitud, area intervenida o construida y demds condiciones de experiencia.
Valor total Ejecutado del contrato que se pretende acreditar.

La fecha de inicio del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afo.

La fecha de terminacién del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afio.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual
correspondera con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos
para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

j. Si el contrato se ejecutd por un oferente plural, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos. Cuando en la
certificacion no se indique el porcentaje de participacion, deberd adjuntarse copia
del documento de constitucion del oferente plural, o copia del contrato celebrado
cuando en este consten tales porcentajes de participacion.

SQ@ D Qo0 T W

NOTA 1: Para validar el contrato con la informacidn registrada en el RUP, se verificara que
el valor del contrato indicado en alguno de los documentos validos establecidos en el
numeral 3.7 del presente documento y de conformidad con su orden de prevalencia al ser
convertido en SMMLYV, corresponda con el reportado en el RUP.

NOTA 2: Para realizar la conversion a SMMLV del valor del contrato, se tomara el valor total
sobre el valor del SMMLYV del afio de terminacion del contrato.
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NOTA 3: Si el documento valido para acreditar la experiencia aportado por el oferente, no

indica de manera especifica un valor final ejecutado, se entendera que el valor total o final
del contrato indicado en el documento, corresponde al total ejecutado.

NOTA 4: El oferente debera identificar en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente (Columna experiencia requerida), para cada uno de los contratos aportados la
descripcion de la actividad o actividades de la experiencia especifica que acredita junto con
el nombre o titulo del (de los) documento(s) adjunto(s) a la Oferta con el(los) cual(es)
acredita la experiencia, en dicho(s) documento(s) el Oferente debera resaltar de forma

clara y precisa la informacion con la que acredita la experiencia.

NOTA 5: Si el objeto aportado en los contratos con los cuales el Oferente pretende hacer
valer su experiencia no indica de manera clara y precisa la experiencia solicitada, el
Oferente debera resaltar en los documentos validos que presente para acreditar la

experiencia, las actividades, obligaciones u otros con las cuales pretenda hacer valer su

experiencia, en todo caso, es responsabilidad del Oferente la presentacién de su Oferta.

5.3.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Oferente deberd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberdn estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Oferente
paralaacreditacion de experiencia, se tendraen cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacion:

Q

Acta de Liquidacion del contrato.

b. Acta de entrega, Acta de terminacion, Acta final o Acta de recibo definitivo del
contrato

c. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del producto o servicio contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

d. Actadeinicioo laordendeinicio.La mismasélo serd valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

e. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato deberd encontrarse

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos

considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
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cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionarioy no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

5.3.8. SUBCONTRATOS

Para la acreditacidn de experiencia no se aceptaran subcontratos. En virtud de lo anterior
no sera tenida en cuenta la experiencia que pretendaacreditar el oferente o los integrantes
de la estructura plural mediante contratos en los cuales la parte contratante, haya sido
contratada a su vez por otra entidad para la ejecucion del mismo objeto.

5.3.9. ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacidn de experiencia entre particulares, el Oferente debera aportar
adicionalmente a lo establecido en el Registro Unico de Proponentes —RUP- alguno de los
documentos que se describen a continuacién:

Certificacion de facturacidon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Oferente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico
o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido porlaJunta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

o

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucidon del contrato, impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccién cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

5.4. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Para que la oferta pueda ser considerada como “habil”, resulta necesario que el profesional
relacionado a continuacién, cumpla con los siguientes requisitos minimos de formacion
académica y experiencia:
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CARGO A
DESEMPENAR

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Director

(20%) de
dedicacion

Minima de doce (12) afios como
Ingeniero Civil, contados a partir de
la expedicion de la matricula
profesional, se acreditard mediante
la presentacién de la copia de la
matricula profesional, copia del
diploma de grado, certificado de
vigencia de la tarjeta profesional
vigente y acredite una
Especializacién en disefio y
construccion.

En la participacion como
director en minimo tres
(3) proyectos de
edificaciones.

Residente

(100%) de

Minima de diez (10) afios como
Ingeniero Civil, contados a partir de
la expedicion de la matricula
profesional, se acreditara mediante
la presentacion de la copia de la
matricula profesional, copia del
diploma de grado, certificado de

En la participacién como
residente en minimo tres
(3) proyectos de
edificaciones.

dedicacion ) ) i )
vigencia de la tarjeta profesional
vigente.
Profesional en salud ocupacional,
Profesional con minimo diez (10) afios,
Siso contados a partir de la expedicién En la participacion como
de la matricula profesional, se residente de seguridad y
acreditard mediante la presentacién | saludenel trabajo SISO o
de la copia de la matricula HSE en minimo dos (02)
(10%) de profesional, copia del diploma de proyectos.
dedicacion

grado, certificado de vigencia de la
tarjeta profesionalvigentey licencia
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CARGOA EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
DESEMPENAR
vigente de prestacion de servicios
en seguridad y salud en el trabajo.
Ingeniero ambiental, con minimo
cuatro (4) afios, contados a partirde
Profesional la expedicidon de la matricula
Ambiental profesional, se acreditard mediante L
., . En la participacion como
la presentaciéon de la copia de la ) .
] ] ) profesional ambiental en
matricula profesional, copia del o
) . minimo dos (2)
diploma de grado, certificado de .
. . . . royectos.
(10%) de vigencia de la tarjeta profesional proy
dedicacion vigente, con especializacion en
sistemas integrados de gestion y
seguridad y salud en el trabajo.
Minima de cuatro (4) afios como
. Trabajador social o profesiones Tres (3) aflos como
Profesional i . . .
. afines, contados a partir de la profesional social, dentro
Social . .
expedicién de la matricula de los cuales debe
profesional, se acreditara mediante demostrar haberse
la presentacion de la copia de la desempefiado como
(5%) de matricula profesional, copia del encargado del
(o]
L diploma de grado, certificado de componente social en al
dedicacion . ) . .
vigencia de la tarjeta profesional menos dos (2) proyectos.
vigente.
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CARGO A EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA

DESEMPENAR
Minima de diez (10) aflos como

. Arquitecto, contados a partir de la

Arquitecto . . L,
expedicidon de la matricula En la participacion como
profesional, se acreditard mediante residente de
la presentacién de la copia de la interventoria en minimo
matricula profesional, copia del tres (3) proyecto de

(10%) de | P P > (3) prov

o diploma de grado, certificado de edificaciones.

dedicacion ] ] i )
vigencia de la tarjeta profesional
vigente.
Minima de dos (2) afilo como
abogado, contados a partir de la

Abogado ., .
expedicion de la matricula
profesional, se acreditard mediante En la participacion como
la presentacién de la copia de la abogado asesor minimo
matricula profesional, copia del dos (2) proyectos.

(5%) de ! p . 'p (2) proy

L diploma de grado, certificado de

dedicacion ] ] ] )
vigencia de la tarjeta profesional
vigente.

Secretario(a)
Minima de dos (2) afio como [No especifica en el texto
Bachiller. original]

(10%) de

dedicacién

Nota 1: No se tendrdn en cuenta contratos acreditados con periodos traslapados de
experiencia profesional para acreditar la experiencia habilitante solicitada. Si dos 0 mas
contratos presentan traslapos entre si, el tiempo de la experiencia se contabilizard una
Unicavez sin el periodo en el cual se presenten traslapos, siemprey cuando este no ocupe
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mas del 100% de dedicacidn, porlo que en alguno de los documentos validos para acreditar

la experiencia de los profesionales se debe evidenciar el % de dedicacion que ocupd el

profesional en el contrato.”

Nota 2: Los requerimientosy exigencias del perfil deben establecerse en concordancia con
el establecido en el Numeral 4 — Andlisis de Personal Minimo para la ejecucién del contrato
del Documento de Estudios Previos. En caso de presentarse diferencias entre los
requerimientos exigidos en el presente numeral y los exigidos en el Documento de
Caracterizacion de la Necesidad, primardn los establecidos en el Estudio Previo, tanto para
la verificacién y evaluacién del profesional en el proceso de seleccion como para la
aprobacion de la hoja de vida en la ejecucién del contrato derivado.

Nota 3: El oferente debera relacionar el personal objeto de verificacién en el Formato 10 —
Experiencia Habilitante del Equipo de Trabajo. En caso de no allegar este formato o no
relacionar dentro del formato certificaciones presentadas en la oferta para el cumplimiento
de los requisitos, se entenderd la experiencia como NO APORTADA.

Nota 4: La hoja de vida del personal objeto de verificacion debe venir acompafiada por la
carta de compromiso debidamente firmada, con fecha no mayor a 30 dias al cierre del
presente proceso en donde se relacionen los datos personales del profesional como
nombre completo y cedula de ciudadania

Nota 5: La relacién del personal aportada por el oferente para la acreditacién del personal
habilitante deberanser exclusivas de cada oferente. En caso de que se presente un mismo
profesional paramads de un oferente, se aceptara el profesional al oferente que presente su
oferta primero en el tiempo en la plataforma de DETERCONSA.

El personal objeto de evaluacién ofrecido serd el que debera ejecutar el contrato, este solo
se podra cambiar de manera excepcional cuando DETERCONSA. autorice por eventos
justificados y debidamente acreditados. En este evento, que requerira de la demostracién
correspondiente, y cuya valoracidn constara en un informe elaborado por el supervisor que
estudie la circunstancia, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacion de la entidad.

El profesional que reemplace la hoja de vida del personal evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en el presente documento y tener las mismas o mejores
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condiciones de experienciay formacién académica que tenia el profesional que se evaludy

asignoé puntaje durante el proceso de seleccidon. En todo caso, DETERCONSA se reserva el
derecho de aceptarlos o no.

5.4.1. ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
OFERTADO

Para la acreditacion de la formacion académica de cada uno de los profesionales
propuestos, el oferente debe:

Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional (segun aplique). Para extranjeros copia del documento equivalente a
la matricula profesional o carta que sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

Nota: El oferente deberd presentar la matricula o tarjeta profesionaly el certificado vigente
delavigencia profesionaly antecedentes disciplinarios expedido por laentidad competente
(cuando aplique de conformidad con lo reglado por la normatividad vigente para cada
profesién). En caso de que la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de
expedicidon, deberd aportar el certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional,
expedida porel Consejo Profesional que corresponda. Dicho certificado debe estar vigente
para la fecha de cierre del presente proceso.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la autorizacion para
ejercer el profesional ofertado de conformidad con lo establecido en la Resolucién 10687
de 2019 “Por medio de la cual se regula la convalidacién de titulos de educacién superior
otorgados en el exterior y se deroga la Resolucién 6950 de 2015”, proferida por el Ministerio
de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes paraque tengan validezen el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la
convalidacion del titulo académico serd un requisito habilitante para el oferente y el
profesional ofertado.

De igual forma, el oferente debera presentar en relacién con el personal, la autorizacidn
para el ejercicio temporal de la profesion en Colombia expedida por el Consejo Profesional
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Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de Ingenieros y

profesionales afines.”

5.4.2. ACREDITACION VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

Entiéndase por EXPERIENCIA GENERAL aquella obtenida por el ejercicio de la profesion
desde el momento de la expedicién de la matricula profesional de conformidad a lo
sefialado por la normatividad vigente, asi:

En cumplimiento delarticulo 12 de laley 842 de 2003, para los profesionales de la Ingenieria
o dealgunadesus profesiones afines o auxiliares, la experiencia general profesional solo se
empezard a computar a partir de la fecha de expedicién de la matricula o certificado de
inscripcion profesional.

Para los demas profesionales, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.3.7. del
Decreto 1083 de 2015 la Experiencia Profesional, se contara a partir de la terminaciény
aprobacion del pensum académico de la respectiva formacién profesional.

Los soportes para acreditar las condiciones minimas exigidas de la EXPERIENCIA ESPECIFICA
deberan sujetarse a las siguientes condiciones:

Opcidn 1: Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o cualquier otro
documento expedido por la Entidad Contratante, que permitan en conjunto la verificacion
de la siguiente informacién:

Nombre del contratista que ejecuto el contrato.

Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.

Cargo desempenfado por el profesional.

Objeto del contrato.

Fechas de inicio y terminacidn del contrato.

Firma del personal competente.

Datos de contacto de la entidad

Entiéndase por Entidad Contratante aquella Entidad de derecho publico o de derecho
privado que realizd la contratacion.

Opcidn 2: Debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento
expedido por el Contratante del profesional, que permitan en conjunto la verificacién dela
siguiente informacion:
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Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.
Cargo desempefiado.
Objeto del contrato.
Fechas de inicio y terminacion del contrato.
Firma del personal competente.
Datos de contacto de la entidad

Entiéndase por Contratante del profesional aquella persona natural o juridica o Consorcio
o Unién Temporal que contrato al profesional para la ejecucién del contrato.

Nota 1: EL OFERENTE DEBERA IDENTIFICAR Y SEPARAR CLARAMENTE LAS
CERTIFICACIONES QUE SE PRESENTAN CON EL FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIA MiNIMA
HABILITANTE Y AQUELLAS QUE SE PRESENTA CON EL FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIA
ADICIONAL PARA CALIFICACION.

Nota 2: En el caso en que una certificacion aportada, no indique fecha de terminacidn, la
misma debe indicar el plazo de ejecucién en el que el profesionaldesarrollé las actividades
de la experiencia que pretende acreditar. De lo contrario, se tomara la fecha de expedicién

de la certificacion como fecha de terminacién.

Nota 3: Unicamente se permitiran certificaciones de experiencia de los profesionales del
contrato principal. Es decir, no se permite acreditar experiencia de profesionales
certificados por medio de subcontratistas. Toda vez que para DETERCONSA no es vdlida la
subcontratacién

5.4.3. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

DETERCONSA. se reserva la facultad de solicitar documentacién adicional para verificar los
requisitos del profesional.

En caso de no diligenciarse o no encontrarse en los documentos aportados las fechas de
inicio o terminacion del contrato y expedicidon de la certificacion con dia, mes y afio,
DETERONCSA tomara el Ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada
mes como fecha de terminacion, y el Gltimo mes del afilo como mes de inicioy el primer
mes del aflo como mes de finalizacion.

La relacidon del personal objeto de evaluacién debera ser presentada por el oferente
utilizando exclusivamente el Formato 10 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE
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TRABAJO OFERTADO, incluyendo lainformaciénallirequerida, la cual deberaser soportada
de conformidad con los criteriosy condiciones establecidas en el numeral 5.5. EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO vy subsiguientes.

El equipo profesional adicional al equipo de trabajo minimo requerido que el interventor
desee incorporar para la ejecucion del contrato serd de responsabilidad exclusiva de estey
no asigna puntaje adicional ni reconocimiento monetario a cargo de DETERCONSA.

En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesion, la
experiencia profesional se computard en los términos establecidos por el Decreto 019 de
2012; la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente y la reglamentacién especifica para
cada profesiéon en Colombia, asi: “El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el
ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la
experiencia profesional se computara a partir de la terminacidon y aprobacién del pensum
académico de educacidon superior; exceptuando de esta condicién las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia
profesional se computara a partir de la inscripcidn o registro profesional.

Sin perjuicio delo anterior, en los casos en losque el objeto del contrato requiera el ejercicio

de profesiones sujetas a regulacidon especial enrazéna la altaresponsabilidady riesgo social
que implica su ejercicio para la sociedad, como es el caso de las profesiones relacionadas
con laingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la Entidad Estatal debe
remitirse a lo establecido en la regulacién especifica acerca del cdmputo de la experiencia”.

En virtud de las normas del Cédigo de Comercio, no se aceptaran cambios en el equipo
minimo de trabajo (salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
documentado); teniendo en cuenta que los mismos son un elemento de la esencia del
respectivo contrato y modificarlos implica una modificacién o mejora de la oferta.

En el caso que se presente(n) certificacion(es) o constancia(s) que contenga(n) mas de un
proyecto, el oferente debe senalar claramente en su oferta, A través Formato 10
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO, cual o cuales de ellos
aporta al proceso.

Se deberan adjuntar los soportes en el mismo orden en que fueron relacionados al
momento de diligenciar en los formatos: Formato 10 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO.

NOTA 1: Si con posterioridad a la Seleccion del Contratista o a la suscripcidon del contrato
sobrevinieren circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, que inexorablemente den
lugar a la sustitucién de alguno de sus miembros; el contratista deberd reemplazara dicho
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integrante por una persona de iguales o mejores condiciones profesionales y de

experiencia, so pena de la terminacién del contrato por parte de DETERCONSA. En todo
caso, el cambio del miembro del equipo deberd ser aprobado previamente por
DETERCONSA., por escrito.

NOTA 2: Los costosy gastos asociados a lavinculacidon, administraciény desvinculacion del
personal que proyecta emplearse para la ejecucidon del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social,
viaticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificacionesy en
general, todo emolumento, compensaciény concepto asociado, conforme al ordenamiento
superioryalos correspondientes contratos, asi como eventuales variacionesen los mismos,
durante todo el término de vigencia de aquel y hasta su liquidacion definitiva, son de su
cuenta, cargo y responsabilidad exclusiva del contratista.

CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por DETERCONSA. para el presente proceso sera el 6rgano
responsable delaevaluacionde las ofertas presentadasy de la determinacién del orden de
las mismas. Este procederd a calificar las ofertas que hayan cumplido con los requisitos
habilitantes, otorgandoles el correspondiente puntaje de conformidad con la evaluacién de
los factores ponderables que a continuacién se establecen:

Concepto Puntaje maximo

Formacidén adicional del equipo de 48,5
trabajo

Apoyo a la industria nacional 30

Mano de obra local 20

Vinculacién de personas con 1
discapacidad

Emprendlmlentc?s y empresas de 0.25
mujeres

Mipyme 0,25

Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los

Proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el
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ultimo afno, contado a partirde la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importarla

cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta

reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus

integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control

jurisdiccional previstos en laLey 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o

sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020

de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas

gue lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6. FACTORES DE EVALUACION

6.1. FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (48,5 puntos)

Residente — 18,5 puntos

Se otorgara el maximo puntaje obtenible por concepto del residente, que acredite lo

siguiente:

Criterio

Puntaje

Especializacién en gerencia de proyectos

18,5 puntos

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER

18,5 PUNTOS

Arquitecto - 30 puntos

Se otorgara el maximo puntaje obtenible por concepto del topdgrafo, que acredite lo

siguiente:
Criterio Puntaje
Especializacidon en gerencia de proyectos y 30 puntos
haber sido jefe de planeacién municipal o de
obras publicas municipal en los ultimos cinco
afos
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 30 PUNTOS
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6.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (30 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultaneamente el puntaje por

ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto

Puntaje

componente nacional en
servicios extranjeros

Promocién de Servicios 30
Nacionales o con Trato
Nacional
Incorporacién de 15

6.2.1 PROMOCION DE SERVICIOS O CONTRATO NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 12 del Decreto 680 de 2021 y las politicas de
fomento a la industria nacional, se establecen las siguientes reglas para determinar el

caracter nacional del servicio ofertado:

“(...) En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional
cuando ademds de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o por un oferente plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con trato nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii)
vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.”

ASIGNACION DE PUNTAJE Debido a la naturaleza intelectual y de servicios de la
Interventoria, en este Proceso de Invitacion no existen "bienes nacionales relevantes"

(maquinaria o insumos fisicos).
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Por lo tanto, DETERCONSA otorgard el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
oferentes que cumplan las siguientes dos (2) condiciones:

Nacionalidad: Que el oferente sea colombiano (o extranjero con trato nacional).
Vinculacion de Personal: Que se comprometa a vincular, durante la ejecucidn del
contrato, un porcentaje de empleados o contratistas colombianos de al menos el
cuarenta por ciento (40%) del personal total requerido.

Se asignan VEINTE (20) PUNTOS a la oferta que cumpla con estas condiciones.

ACREDITACION DEL REQUISITO Para que el oferente obtenga el puntaje por Servicios
Nacionales debe presentar:

1. El Formato de Apoyo a la Industria Nacional (carta de compromiso) debidamente
diligenciado y firmado.
El documento que acredite su condicién de nacional, segln corresponda:

e Persona natural colombiana: Copia de la Cédula de Ciudadania.

e Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual y Cédula de Extranjeria.

e Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de Existencia y
Representacion Legal (Cdmara de Comercio).

OFERENTES EXTRANJEROS Y TRATO NACIONAL Los oferentes extranjeros podran obtener
este puntaje siacreditan que los servicios son originarios de Estados con los cuales Colombia
tiene Acuerdos Comerciales vigentes que confieren Trato Nacional, o si existe reciprocidad.

Para ello, deberan aportarlos documentos necesarios para soportar dichas reglas de origen
o tratados. Si el proponente extranjero no indica en su oferta la regla a la que se acoge, la
Entidad evaluara con base en la informacién disponible, pero es carga del oferente
demostrar su derecho al puntaje.

REGLA PARA OFERENTES PLURALES (CONSORCIOSY UNIONES TEMPORALES) En el caso de
Oferentes Plurales, para obtener los VEINTE (20) PUNTOS, se aplicaran las siguientes reglas
estrictas:

1. Nacionalidad de los Integrantes: El puntaje se asignard Unicamente cuando
TODOS los integrantes del oferente plural cumplan con las condiciones de ser
nacionales o extranjeros con trato nacional. Si uno solo de los integrantes no
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cumple esta condicidn (es extranjero sin trato nacional), el proponente NO

obtendra puntaje alguno por este concepto.

2. Compromiso de Personal: La obligacion devincular el 40% de personal colombiano
se entiende respecto al personal total del proyecto. Cualquiera de los integrantes, o
el consorcio/unién temporal en conjunto, puede aportar el personal para cumplir
este porcentaje.

6.2.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 12 del Decreto 680 de 2021, se establece que
en los procesos de contratacidn, unservicio es considerado nacionalcuando, ademasde ser
ofertado por una persona natural colombiana, un residente en Colombia, una persona
juridica constituidabajo la legislacién nacionalo un oferente plural conformado por estos,
se cumple con el uso de bienes nacionales relevantes o se vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano requerido.

Debido a la naturaleza técnica e intelectual del objeto de la presente invitacién, la cual
consiste en la Interventoria Integral para las Obras de Mantenimiento de Vias Urbanas y
Rurales, la Entidad ha determinado que para este proceso de contratacién no existen bienes
nacionales relevantes. Por consiguiente, el puntaje de apoyo a la industria nacional se
otorgara exclusivamente bajo el criterio de vinculacién de personal.

Se asignaran VEINTE (20) PUNTOS a la oferta de aquellos proponentes que se comprometan
formalmente a vincular, durante el desarrollo del objeto contractual, un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios de nacionalidad colombiana de al
menos el cuarenta por ciento (40%) del personal total requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de los Oferentes Plurales (Consorcios o Uniones Temporales), se establece que
cualquiera de sus integrantes podra realizar la vinculacidon del porcentaje de personal
exigido. No obstante, para que la oferta plural sea acreedora de los veinte (20) puntos,
todos y cada uno de los integrantes del proponente plural deben cumplir con la condicién
de ser nacionales colombianos o extranjeros con trato nacional. Si uno solo de los
integrantes no cumple con estos requisitos de nacionalidad o trato nacional, el oferente
plural no obtendra puntaje alguno por este concepto.
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Para la acreditacion de este puntaje, el oferente deberd presentar el formato de

compromiso de vinculacién de personal debidamente firmado por su representante legal,
adjuntando segun corresponda: copia de la cédula de ciudadania para personas naturales
colombianas; copia de lavisa deresidenciay cédula de extranjeria para personas naturales
extranjeras residentes; o el certificado de existenciay representacién legal con vigencia no
mayor a treinta dias para personas juridicas constituidas en Colombia.

Finalmente, los oferentes extranjeros con trato nacional podrdn obtener este puntaje
acreditando que sus servicios se originan en Estados con los cuales Colombia mantiene
Acuerdos Comerciales vigentes. Dichos proponentes deberan aportar la documentacién
gue sustente sudomicilioylas reglas de origen aplicables. En caso de no especificarseen la
propuesta la regla de origen a la cual se acogen, la Entidad procedera con la asignacion
segun las reglas generales establecidas en este numeral.

6.3. MANO DE OBRA LOCAL (20 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 80 de la Ley 2294 de 2023, se asignara
veinte puntos al proponente que expresamente ofrezca la vinculacién laboralde minimo 3
integrantes del personal minimo requerido, relacionado con personal profesional, técnico,
tecnélogo y/o bachiller. Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar
manifestacidon expresa y suscrita por cada una de las personas ofertadas, hoja de vida, copia
de cedula de ciudadaniay certificado del SISBEN. Para lo anterior los interesados podran
realizar su consulta en la base de datos dispuesta por el Sisbén y/o realizarla consultaen la
base de datos de empleo local. Se sefiala que la verificacidn de la informacidon aportada se
realizara en compania dela Secretaria de Gobierno dela Alcaldia Municipalde Tocancipay
debera aportar certificacién expedida por el Alcalde Municipal. No se asignard puntaje a
quien NO ofrezca la vinculacion de personas con residencia en el Municipio de Tocancipa o
a quien NO aporte con la propuesta la manifestacién expresa sobre su ofrecimiento y
cualquiera de los documentos solicitados.

6.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nGmero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique, adicione,
complemente o sustituya.
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Para esto debe presentar: i) el Formato 11 — Vinculacién de personas con discapacidad

suscrito porla persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
en el cual certifique el nUmero total de trabajadores vinculadosa la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar
el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experienciarequeridapara el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experienciase
tomarad sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.7, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El Formato 8, tratdndose de proponentes plurales, debe suscribir el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por
el representante legal o revisor fiscal, segln corresponda, que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
que ademas vincula el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392
de 2018.

6.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 14 — Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacidn requerida. Si el
Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nUmero de contratosaportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacidn del puntaje para Mipyme.
6.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
paralaasignacion del puntaje adicional, porlo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacidnigual o superioral diez
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unidn Temporal.

6.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas DETERCONSA. aplicara las
siguientes reglas (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021) de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Pagina 92 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

DENERGMNSA

——— TOCANCIPA ——

Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido,
en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos,
en los procesos en que no aplique el referido puntaje, se acreditara de la siguiente manera:
El proponente acreditard el origen de los servicios con los documentos sefalados en las
secciones 4.1.3.1 y 4.1.3.2. del Documento de Invitacién. Para el caso de los proponentes
plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley. En todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacién serealizara en lostérminos del paragrafo delarticulo2 dela Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familiay la cesacién de esta
se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidosen el articulo2 dela Ley 82 de 1993, modificado porel articulo 1delaLey 1232
de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicidn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
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municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familiay/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 14—emprendimiento mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, medianteel cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicidon indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de losintegrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar a través del “Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos”, de manera previa
y expresa el tratamientode estainformacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997

Debidamente certificadaspor la oficinadel Ministerio del Trabajo de la respectivazona, que
hayan sido contratados con porlo menosun (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucidén de la persona juridica
cuando esta es inferiora un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendradicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato. Para lo cual debera
diligenciar el “Formato 11 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad”.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicidon de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
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(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la

experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda, diligenciara el “Formato 14C — Vinculacion de personas mayores y no
beneficiarias dela pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador—proponente)”,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 14C
— Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensidén de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)” mediante el cual certifique el nimero de
trabajadoresvinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos losintegrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
diligenciara el “Formato 14C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacidon con el nUmero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidon se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Paralo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda,
bajo la gravedad de juramento diligenciara el “Formato 14E — Vinculacidon de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual
certifica que las personas vinculadas a su nédmina, y el nUmero de identificacion y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacidn de aquellas personas
qgue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferiora un (1) afio,
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferiora un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportarla copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Pagina 96 de 110
Calle 7B # 4C — 20, Tocancipa — Colombia.
Tel: +57 (601) 855 5555
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

——— TOCANCIPA ——

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 14E

— Vinculacidon de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas”, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportarla copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece ala poblacidonindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion por medio del
“Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos”, en los términos del literal a) del articulo
6 de laLey 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia parala
Reincorporacién y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporaciéon o reintegracidon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademads, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciardn el “Formato 14F- Participacidn mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual
certificardn bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
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en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los

certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, paralo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento el “Formato
14G - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona
juridica integrante del proponente plural)”, junto con los documentos de identificacidon de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, diligencien el “Formato 7 — Autorizacidén tratamiento de
datos”, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciard el “Formato 14H — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionariao cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Ademads, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara diligenciando el “Formato 14H - Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion”
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

7.4. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5dela Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn a través del “Formato 7 — Autorizacién tratamiento de
datos”, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
“Formato 141- Acreditacién Mipyme”, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de
juramento, que la Mipyme tiene el tamano empresarial establecidode conformidad con la
Ley 590 de 2000 vy el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
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presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de

grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativasy asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresasjunto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificarda en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard diligenciando el “Formato 14I1-
Acreditacién Mipyme”, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condiciéon de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativasy asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior.

Para lo cual el proponentepersona naturalycontador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridicay contador publico, segln corresponda, diligenciara el “Formato
14J- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales” expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente pluraly,
ademads, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
“Formato 131- Acreditacion Mipyme” suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, gue cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativasyasociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
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clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Paralo cual se presentara el certificado de existenciay representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

12. 1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procederd a elegir el ganador
mediante el sorteo por centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
asi:

12.2. Elorden de presentacién delas ofertas serd de manera fisica en la direccion; Direccién:
Calle 7B#4C-20 Los Alpes Tocancipa (01, 02, 03, y asi sucesivamente) serd conforme a las
presentadas en el orden cronolégico registrado en la plataforma.

12.3. Para determinar el desempate se verificara orden de presentacidon dela ofertade los
oferentes empatados, y DETERCONSA. tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija
el dia del plazo para presentar ofertas términos previstos en el Cronograma Del Proceso.

Cuando los centavos terminen en un nimero PAR, se determinara un orden con todos los
oferentes empatados organizandose de MAYOR a MENOR.
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Cuando los centavos terminen en un numero IMPAR, se determinara un orden con todos
los oferentes empatados organizdndose de MENOR a MAYOR.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES
POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES
CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas 'y
asociaciones mutualesque cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeiias o medianas.

NOTA 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacidon de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferiora unafio se tendra en cuentaa aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

NOTA 4: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA
LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacién de los criterios de desempate, los oferentes
deberan diligenciar el FORMATO 13 con el lleno de los requisitos acorde con lo establecido
en el Documento de Términos y Condiciones.

NOTA 6: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombiao trato nacional porreciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

6.8. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD

En cumplimiento de lo establecido en la Guia el correo dispuesto por DETERCONSA. para
eventos de indisponibilidad es info@deterconsa.gov.co
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CAPITULO VII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS

7.1 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

El Anexo 2 - Andlisis de riesgos, incluye los riesgos que se pueden presentar durante la
ejecucion del Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su
ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el
responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacién. Con
este proposito se preparo el estudio definido en este numeral, el cual permite revelar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas, planes de
contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos
establecidas en el Proceso de Seleccion, podrd presentar las observaciones que estime
pertinentes sobre la estimacidn, asignacién y tipificacion de riesgos durante el plazo
establecido en el Cronograma del proceso.

Los Oferentes deberan realizar todas las observaciones que estimen necesarias para
presentar su Oferta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluacionesy verificaciones que consideren necesarios
para formular la Oferta con base en su propia informacion, de manera tal que el Oferente
debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales
deben incluir todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Oferente que resulte Oferente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda lainformacion que pueda influiren la determinacién de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa de las obras de conformidad con
el contrato nile dara derecho areembolso de costos ni al pago deindemnizaciones por este
concepto.
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CAPITULO VIIl GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar con la Oferta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisidon en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracion por el Oferente hasta el término de traslado del Informe Preliminar del Comité
evaluador.

El oferente debera anexar a su oferta, a favor de la Empresa Industrial y Comercial del
Estado Desarrollo Conjunto Territorial DETERCONSA, una garantia que ampare la seriedad
de su oferta, por unvalor equivalente, como minimo, al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial estimado y su término serd desde el dia de presentacion de la oferta y
por TRES (03) meses. Este plazo sera prorrogable como maximo por tres (3) meses mas. La
garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia, correspondiente a la pdliza de cumplimiento ANTE
ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION o garantia bancaria
expedida por un banco local.

Nota: En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro, el oferente debera anexar el
respectivo recibo de pago efectivamente cancelada la pdliza con constancia de la
aseguradora. Asi mismo la pdliza deberd presentar el siguiente texto de modificacidon de las
condiciones generales de la misma:

“Queda convenido, acordado y entendido que, para efectos de la acreditacién de la
ocurrencia del siniestro y la cuantia de la reclamaciéon, DETERCONSA dard aplicacién a lo
normado en el articulo 1077 del Cédigo de Comercio, sin aplicar procedimientoalguno que
pueda encontrarse estipulado en las condiciones generales de la péliza.”

El anterior texto debe estar incluido EXPRESAMENTE en la caratula de la péliza.

8.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Por la naturaleza del contrato, su objeto, la cuantia, DETERCONSA considera conveniente y
necesario amparar el riesgo por el cumplimiento de las obligaciones contractuales que le

competen al futuro contratista, en consecuencia, se hace necesario que en la futura
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contratacién se amparen los riesgos que se sefialan a continuaciony en aras de garantizar

el cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato.

El futuro contratista se obliga una vez perfeccionado del contrato, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, como mecanismo de cobertura a
constituir a favor del MUNICIPIO de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes garantias:

Péliza de seguros
Patrimonio auténomo
Garantia bancaria.

El contratista debera mantener vigente las garantias y serd de su cargo el pago de todas las
primas y demdas erogaciones de su constitucion. DETERCONSA, podra solicitar a la
Aseguradora o garante la préorroga o modificacidn de las garantias a cargo del contratista,
cuando éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudadas.

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales se
solicitan conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo
establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario
No0.1082 de 2015.

La garantia constituida por el contratista deberd contener el siguiente amparo:

-Cumplimiento del contrato: En cuantia equivalente al veinte por diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, con vigenciaigual al plazo de este y seis (04) meses mas, contados
a partir de la suscripcion del contrato.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: el incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; y el pago del valor de las multas y de la cladusula penal pecuniaria.

-Salarios y Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales, por una suma
asegurada igual al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y vigente por el término de
duracion del contrato y tres (3) afios mas
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-Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total

del contrato y su vigencia serd de cinco (5) anos, contados a partir de la fecha del acta
de recibo final a entera satisfaccién por parte de la entidad.

8.3 CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De acuerdo con la estimacion de los posibles perjuicios que pueda causar el contratista en
caso de un posible incumplimiento se recomienda establecer en la cldusula penal de
apremio y clausula penal pecuniaria del contrato los siguientes valores:

eTabla de criterios de calificacion de desempefio

e Clausula penal pecuniaria: 35 % del valor del contrato.

CAPITULO IX DOCUMENTOS REQUERIDOS A LOS SELECCIONADOS COMO REQUISITO
PREVIO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

9.1. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE INTERES Y DECLARACION DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS:

El OFERENTE a quien se le acepte su oferta para el presente proceso de seleccién, deberd
realizar la Publicacién y Divulgacidon Proactiva de Informacidon segin Ley 2013/2019:
Declaracion de bienesy rentay Conflictos deinterés, haciendo uso de los medios que para
esto determine el Departamento Administrativo de la Funcidon Puablica - DAFP.

9.2. REGISTRO DE PROVEEDORES

Como requisito habilitante para participar en el presente proceso de seleccién, todos los
interesados en contratar con DETERCONSA E.I.C.E. deberdn encontrarse previamente
inscritos y activos en la Base de Proveedores de la entidad.

Para tal efecto, el oferente deberd realizar, con antelacién ala fecha y hora de cierre del
proceso, el registro correspondiente a través del sitio web institucional
www.deterconsa.gov.co, diligenciando lainformacidonrequerida y cargando la totalidad de

los documentos exigidos por la entidad para dicho registro.
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El registro deberd efectuarse conforme a la naturaleza juridica del interesado, ya sea

persona natural o persona juridica, condicién que deberd reflejarse de manera expresa en
la Base de Proveedores.

En los casos en que la oferta sea presentada bajo una figura plural (consorcio, unién
temporal u otra forma asociativa permitida porlaley), cada uno de susintegrantes debera
encontrarse inscrito de manera individual e independiente en la Base de Proveedores de
DETERCONSA, cumpliendo integramente con los requisitos y documentacién exigidos para
tal fin.

La falta de inscripcién, la inscripcién incompleta, inactiva o no concordante con la
naturaleza del oferente o de alguno de los integrantes de una figura plural, dara lugar al
rechazo de la oferta, por incumplimiento de un requisito obligatorio de participacion.

9.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El oferente Seleccionado debe presentar en la pagina web de DETERCONSA, para la
suscripcion del respectivo Contrato, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente
a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el Oferente Seleccionado, personanatural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personala cargoy
porende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada.

Firma del responsable

FRANCISCO ANDRES SUAREZ POVEDA
GERENTE GENERAL — DETERCONSA

ORIGINAL FIRMADO
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CAPITULO X LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

10.1 ANEXOS
Anexo 1. Pacto de Transparencia
Formulario 1. Oferta Econdmica

Comunicacién de aceptacion de oferta.

10.2 FORMATOS
Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacién de Oferente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT)

Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente

Formato 4 - Capacidad Financiera y Organizacional

Formato 5A— Saldos Contratos en Ejecucidn

Formato 5B — Capacidad De Contratacién Para Acreditacién De Experiencia
Formato 5C — Capacidad Técnica.

Formato 5D Capacidad de organizacidn

Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales
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Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos

Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 9 — Manifestacion de no incursion en practicas anticompetitivas
Formato 10 — Experiencia Habilitante del equipo de trabajo Ofertado
Formato 11 — Vinculacién de personas con discapacidad

Formato 12 - Participacidon de asociados o accionistas

Formato 13 — Factores desempate

Formato 14A — Acreditaciéon de emprendimientos y empresas de mujeres
Formato 14B— Acreditacion mipyme

Formato 15— Factor de calidad

Formato 16—Presentacion de un Plan de Calidad

Formato 17—-Programa de SG-SST.

10.3 OTROS DOCUMENTOS

1. Caracterizacién de la Necesidad (Estudios Previos)
2. Estudio del Sector

3. Analisis de Riesgos

6. CDP
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